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LEI 5301 de 16/10/1969

Contém o Estatuto dos Militares
Estado de Minas Gerais.

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes,
decretou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte lei:

TITULO I
DO PESSOAL DA POLICIA MILITAR
CAPITULO I
Generalidades
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Gerats—sdo—regides—d FrEorr-oade o preserteIstatate—Res
termos—de—artigeo—108+—daLCenstituicdeo FEstadyuat. (Alterado pela Lei
Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 1° Os direitos, prerrogativas, deveres e

responsabilidades dos militares do Estado regem-se por este
Estatuto, nos termos do art. 39 da Constituigcao do Estado.

o acmoonantE oo a
=] COMPoTTIeTITcts <

D

ol oo doa acovsza Ao o~ 2 o
o CTarSS oS SCTET v OO e o pPpoaoTrCoSy
”
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Art. 2° S3o militares do Estado os integrantes da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 3° - ©No decorrer de sua carreira pode o militar
encontrar-se na ativa, na reserva ou na situacao de reformado.
§ 1° - Militar da ativa é o que, ingressando na carreira

policial-militar, faz dela profissédo, até ser transferido para a
reserva, reformado ou excluido.

§ 2° - Militar da reserva é o que, tendo prestado servigo na
ativa, passa a situacdo de inatividade.

§ 3° - Reformado é o militar desobrigado definitivamente do
servicgo.

Art. 4° - A carreira na Policia Militar é privativa de

brasileiros natos, para oficiais e natos ou naturalizados para
pragas, observadas as condig¢des de cidadania, idade, capacidade
fisica, moral e intelectual, previstas em leis e regulamentos.

2 B 144 B

X T © T Tt T

T n o de A OfF3 o2 ) A Dol ~a n oot 1~ o A

E= Ho—CauatE €t oS ST O CIa; 1t oSt e Ia=x ot
PNE O PN I Stz Ao A i1y A FTormans A OfF 3 ~5 1o 2N o oy
A7) & R S L LTy AL CTr -y A | g e ) oA L Llllu%;u oA R N wp e = e i 1T kiLAL/I._L =] 1
matrra 1l S~ S g o o EE L T W m m szoaat 2221 r bhedaoa A
o crFrCaratoS—CahaTaat oL [Sas TH—e2Xame StEouTraty OECECTS

do



=

=

7

T C T

T T —oaooat

T

o

2

Adraoa =
oot oS o TrCTrarrs O

N

n o6

T T

£

oy

-

o

-

n
T C T

PN

n

=

N

an
CIIrT=Co7

-

o
O CT™

oo o

ner

aom
A=Ay
T
TCTToy

N

EERw
S
[ €7 S U Sy g =y

A\ & s S "o s &

[ -
oo

\>aos
.

oS

AY

P N

[Sx2)

\was pr N
1004
o=
EANEN
S PTOPpTITTSy
20
r>)

T
o

==
TP
Q

1

N

Nt o

oot

|
TIrTrrocoty

M=

ISATASES

1T
PR
C T C O

==

PN NP

RrCIasS—

J_YU
NS
s3avrn

73 o~
T

eral A
3 I TATIT

41

ES
o +
PENE SIS
Hocaotr—tt
Procoo e
T EraCaS.
NP
S
3 er
-
TIT A J
Aaids
o TG

N

b1
rTooTTTC
m
Tt
A=
n
TT
+
goTIrc
PACEENEPN

A

oo
~
T Oy

A

o

4

Ttt

P
+
ot
oA o
ERvicavs COoOmpPT
Ao
TeTTCaot

1

N

OO T
oo

Comed
g ade
TOo—goatrT
\=av
o o
T
bharaa
oo T T

N

AT T o

A T O
-

PR

O C T

+
B
TVt
T
PPE P p
oo TctEraSy

A
TTT

a3 o

NS
REE

i

T gt T
mcoTarrct

m

o
[SAA = & g ny 3

= o

POoOTTTcT

-

A

maoie

Ttt

n

AW Sy

B
+stes

TTL/I.\.A.
A Ry
A Sy
dar-
e
N

7

ao,
serd

=
O CTTo=T5

=]
lus

4

\_,AL/I.m\_,
TTT
is
provas

nt
Sea

A
RPE
N
tares

1

’

JalTEreN
tos no
tos

inc

m
=

A
is
il
adxima

N

1o
A I e sy oy & e

\_,m
£

speciatista—oeu—artific

L

[ & ANPL W

MM
pUJ_

de

1 dos gquadros prev
isi

4

o CmcTrcar
1
=}
.

[CATE

+

o ST T

JaPEg|
BN

co—atrt—
=~

oo g

N
ou

is e m
idade m
lente

2
2

szad
Tiim+
O alITCTr

oo O vVato

N

o

3

PoTrCOoTTCoTCOS

il 5+

stibular
TTT
i S -
e
\jJ_L/L\AL/L
ST

-) (Alterado pela Lei Complementar 95,

.
RDT
RBT
¥

cuja i
iva

T
+

int
ilitares estadua

N
|\ 5 & S = e

=
=
TTT A
+56—F
14 ot o
o sz ot
\/Um
[ S
M\JS
L retso
leitora
idade na data da

=)
=

de provas

TSy

ri
% Nu Sy ey
+
g -
-
SR
e
ni
11T C
.
e
Dy
i¢gbes m

EPA]
oo

Tt

T 10T e
leto ou equ

tu
’

~

\ 2 B P s iy & 3 Ay &
g

\

n

1

rEat
a
igagdes e

60 et
EEEY

nt oA
TTato

de concurso publico,

=

A%
—

eIt
lnicia

nah

o
O

m
Tt

me-l

e TCT

PN

\o

1

L7

P

T

K

[CEa=noav

o

" rr
ins

A
[ i i e g

£~
Nizo]
19009

Y

T oLt CTTy

io comp

—~
A
O
e
PTre

Tttt O

12 /2001
TR

o g
=

N

T
o
e

1

s

possulr ensino me

N

observados o0s seguintes requ

Ao
oo PCT
n

oo

T IICT

<

gruu A
10

LI 12

2

7

dade moral
do Quadro de Saude,

1

P SN RS
o

7

IR alnkeRY

\

Tt

T Lo Lo T

=
—
ENEENEVS
=
\waes
o
=
=

Ao
M(_/L%a(_&
A
A\
-
o
=
kiLAL/I.\.AJ_\Js_) o
-
-
A Sy
done

B
PSR
Cry =S,

m
2t S

4
4

1o

\

entre 18 e 30 anos de

Ao
oot oot

.

6 Ao

Nt

TIC

o5

n

ingresso nas

/LD

©
oo
TS oo
A7
l1Clials

o g

PRI A
ISACASESR ==

N

O

TTT

Cam

)
possuir i

1009

e

= =AW
L
T
n O
i
P I ST
aEwre
St
£~
Q N o~
uL/I.J_\j
ni
£
1T
ter

2

n

50

meio
no posto ou graduagao

13 desta Lei,

=
o

L Tr
2 ul
BN
et
PENE NP
merEar
N~ S
Hh r\_}s_)
.
Lo
m nt
por
— ser brasileiro
4

m

+
CaopaotCtTrcaCao——TIrctTrEtTtoaT

Q

IIT - estar quite com as obr

Toraograr
(roraograoro

[T+
TT T
(P
Art.

v
salvo para os of

(X
)
T3Z
DA
1
I
IT
de 35 anos
\Y4

=

1 1ILL/LYL/L
llltJ_L\_,lll\_,J.l S e e
de 17/01/2007)

do art.

o T
A

=
o COTTo Ottt
EN

o

Come]

(A awaw s

C omir ]
se-a
titulos,
lO



VI - ter altura minima de 1,60m (um metro e sessenta
centimetros), exceto para oficiais do Quadro de Saude;

VII - ter aptidéao fisica;
VIII - ser aprovado em avaliacao psicoldgica;
IX - ter sanidade fisica e mental;

X - nao apresentar, gquando em uso dos diversos uniformes,
tatuagem visivel que seja, por seu significado, incompativel com o
exercicio das atividades de policial militar ou de bombeiro
militar.

§ 1° Para fins da comprovagao da idoneidade moral, o
candidato deverd apresentar certiddes negativas de antecedentes
criminais fornecidas pelas Justigas Federal, Estadual e Militar e
ndo poderd estar indiciado em inquérito comum ou militar ou sendo
processado criminalmente por crime doloso.

§ 2° A aptidéo fisica prevista no inciso VII serd comprovada
perante comissao de avaliadores, por meio do teste de capacitacgao
fisica.

§ 3° O teste de capacitacdo fisica consistird em provas,
todas de cardter eliminatdério e classificatério, que verificarao,
no minimo, a resisténcia aerdbica, a agilidade e a forca muscular
dos membros superiores e inferiores e do abddémen, de acordo com os
padrdes de condicionamento fisico exigidos para o exercicio das
fungdes atribuidas ao cargo.

§ 4° A avaliacdo psicoldgica prevista no inciso VIII sera
realizada por Oficial psicdélogo ou comissao de oficiais psicdlogos
dos quadros da instituicao militar ou por psicdlogos contratados e
terd como base as exigéncias funcionais e comportamentais do cargo
a ser ocupado, compreendendo, no minimo:

I - teste de personalidade;
IT - teste de inteligéncia;

ITTI - dindmica de grupo, prova situacional ou anamnese
psicoldgica.

§ 5° Do resultado da avaliacdo psicoldgica cabe recurso a
junta examinadora, observados o0s prazos e procedimentos previstos
no edital do concurso.

§ 6° A junta examinadora a que se refere o § 5° ndo poderad
ser 1integrada por psicdlogo que participou da avaliacdo prevista
no § 4°.



§ 7° Os laudos de avaliacao psicoldégica serao guardados, em
carater confidencial, pela unidade executora do concurso, sob a
responsabilidade da secgcdao de psicologia.

§ 8° O requisito de sanidade fisica e mental previsto no
inciso IX serd comprovado por meio de exames médicos,
odontoldédgicos e complementares, a critério da Junta Militar de
Satde e da comissao de avaliadores.

§ 9° Para o preenchimento de cargos no Quadro de Oficiais, o
requisito previsto no inciso IV ndo serd exigido dos militares de
ambas as instituicdes, desde que possuam, no maximo, vinte anos de
efetivo servico, a ser comprovado até a data da matricula.

§ 10. Para o preenchimento de cargos nos Quadros de Oficiais
Complementares e de Oficiais Especialistas, os militares, para
ingressarem no Curso de Habilitacao de Oficiais, deverao possuir,
no maximo, vinte e quatro anos de efetivo servigco, a ser
comprovado até a data da matricula.

§ 11. A existéncia de tatuagem visivel incompativel com o
exercicio da atividade militar, prevista no inciso X, serd
comprovada por Oficial médico ou comissao de oficiais médicos dos
quadros da instituicdo militar ou por médicos contratados, em
laudo devidamente fundamentado.

S 12. Comprovada a existéncia de tatuagem visivel
incompativel com a atividade militar, na forma do § 11, cabera
recurso a junta examinadora, observados os prazos e procedimentos
previstos no edital do concurso.

§ 13. A junta examinadora a que se refere o § 12 ndo podera
ser integrada por médico que tenha participado da comprovagao
prevista no § 11.
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Art. 6° Os candidatos aos cargos do Quadro de Oficiais de

Saude devem possuir graduacdo em nivel superior em area compativel
com a fungcao a ser exercida e os candidatos aos cargos dos Quadros
de Oficiais Especialistas e de Pracgas Especialistas, formagao em
nivel técnico também compativel com a fungao a ser exercida.
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Art. 7° O militar serd considerado estdvel apds trés anos de
efetivo servigo no cargo, mediante avaliacdo de desempenho
individual.

CAPITULO IT
Da Hierarquia e da Precedéncia Militar

Art. 8° - Hierarquia militar é a ordem e a subordinagdo dos
diversos postos e graduag¢gdes que constituem carreira militar.

§ 1° Posto € o grau hierdrquico dos oficiais, conferido por
ato do Chefe do Governo do Estado.

§ 2° - Graduagdo é o grau hierdrquico das pragas, conferido
pelo Comandante Geral da Policia Militar.

Art. 9° - S3ao os seguintes os postos e graduagcdes da escala
hierdrquica:
I - Oficiais de Policia

a) Superiores: Coronel, Tenente-Coronel e Major

b) Intermedidrios: Capitéo

c) Subalternos: 1° Tenente, 2° Tenente

IT - Pracas Especiais de Policia

a) Aspirante a Oficial

b—Atureos—deo—Curse—deFormacao—deOfieciais— (Alterado pela Lei
Complementar 95, de 17/01/2007)

b) Cadetes do Gltimo ano do Curso de Formacao de Oficiais e

Alunos do Curso de Habilitacdo de Oficiais;

c) Cadetes do Curso de Formagcao de Oficiais dos demais anos;

(Acrescentado pela Lei Complementar 95, de 17/01/2007)

IIT - Pracas de Policia:

a) Subtenentes e Sargentos;
Subtenente;

1° Sargento;

2° Sargento;

3° Sargento;

b) Cabos e Soldados:

Cabo;

Soldado de 1@ Classe;



Soldado de 22 Classe (Recruta).
(Inciso com redagao dada pelo art. 4° da Lei n° 5946, de
11/7/1972.)

Pardgrafo tudnico. Para os fins deste artigo, o Cadete do
ultimo ano do Curso de Formagao de Oficiais tem precedéncia
funcional em relagdo ao Aluno do Curso de Habilitacéo de
Oficiais. (Acrescentado pela Lei Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 10 - Aos postos e graduagdes de que trata o artigo
anterior serd acrescida a designacdo "PM" (Policia Militar).

Art. 11 - A precedéncia hierdrquica é regulada:

I - Pelo posto ou graduacgao;

IT - pela antigiiidade no posto ou graduacao salvo gquando
ocorrer precedéncia funcional, estabelecida em lei ou decreto.

Pardgrafo Unico — O aspirante a oficial fregiientard o circulo
dos oficiais subalternos.

Art. 12 - A antigliidade de cada posto ou graduacdo sera
regulada:

I - pela data da promog¢ao ou nomeagao;

IT - pela prevaléncia dos graus hierdrquicos anteriores;

ITT - pela data de pracga;
IV - pela data de nascimento.
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Pardgrafo tunico. Nos casos de nomeagdo coletiva mediante
concurso, de declaracao de Aspirante—-a-Oficial e de promogao a 3°-
Sargento e a Cabo, prevalecerd, para efeito de antigliidade, a
ordem de classificacdo obtida no concurso ou Curso

Art. 13 - Serdao organizados anualmente "almanaques" da
Policia Militar, contendo a relagdao nominal de oficiais,
aspirantes a oficial e graduados da ativa, distribuidos pelos
respectivos quadros, de acordo com a antigliidade dos postos e
graduacgodes.
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§ 1° Os Quadros serao organizados da seguinte forma:

I - Oficiais da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros
Militar (QO-PM/BM) ;

IT - Oficiais de Saude da Policia Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar (QOS-PM/BM) ;

ITII - Pracas da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros
Militar (QP-PM/BM) ;

IV - Pracas Especialistas da Policia Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar (QPE-PM/BM) .

§ 2° O ingresso no Quadro previsto no inciso I do § 1° dar-se-
4 no posto inicial da carreira, apds a conclusdo do Curso de
Formacdo de Oficiais e o cumprimento do periodo de estdgio na
graduagao de Aspirante—-a-Oficial.

§ 3° O ingresso no Quadro previsto no inciso II do § 1° dar-
se—a no posto de 2°-Tenente.

§ 4° O ingresso nos Quadros previstos nos incisos III e IV do
§ 1° dar-se-& na graduacdo de Soldado de 22 Classe, mediante
realizacao do Curso Técnico de Seguranga Publica - CTSP - ou
equivalente.

§ b5° Ficam instituidos os Quadros de Oficiais Complementares
da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QOC-PM/BM) e
de Oficiais Especialistas da Policia Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar (QOE-PM/BM).

§ 6° Os Quadros previstos no § 5° serdo preenchidos por
militares pertencentes aos Quadros previstos nos incisos III e IV
do § 1°, respectivamente, mediante aprovagcao no Curso de
Habilitacao de Oficiais — CHO.

§ 7° Os militares aprovados no CHO a que se refere o § 6°
ingressarao no posto de 2°-Tenente e poderdo ser promovidos, na
ativa, até o posto de Capitao.

§ 8° Poderao concorrer ao CHO os Subtenentes e os 1°s-
Sargentos que tenham, no minimo, quinze anos e, no maximo, vinte e
quatro anos de efetivo servigo na instituicdo militar até a data
da matricula.



§ 9° Os 2°s-Sargentos possuidores do Curso de Atualizacgao em
Seguranca Publica - Casp - ou equivalente no Corpo de Bombeiros
Militar ©poderdo concorrer ao CHO desde que, além do requisito
previsto no § 8°, ©possuam seis anos de efetivo servigo na
graduacgao.

§ 10. O numero de vagas para o CHO do QOC e do QOE seréa
definido pelo Comandante-Geral da instituicdao militar.

§ 11. O aluno aprovado no CHO terd seu nome incluido no
almanagque no posto de 2°-Tenente, segundo a ordem de classificacgao
geral no curso, obtida por merecimento intelectual.

§ 12. O aluno do CHO reprovado, desligado ou com impedimento
a promogdo retornard ao seu grau hierdrquico anterior, néao
computando esse tempo para fins do art. 183 e dos SS§ 1° e 2° do
art. 187 desta Lei.

§ 13. Os militares pertencentes ao QOS-PM/BM, ao QOE-PM/BM e
ao QPE-PM/BM poderdo ser aproveitados na atividade-fim das
instituig¢des militares estaduais em circunstdncias especiais ou
extraordindrias.

CAPITULO III
Da Funcgao Policial-Militar

Art. 14 - Funcgao policial-militar é exercida por oficiais e
pracas da Policia Militar, com a finalidade de preservar, manter e
restabelecer a ordem publica e segurancga interna, através das
varias acdes policiais ou militares, em todo o territdrio do
Estado.

Art. 15 - A qualgquer hora do dia ou da noite, na sede da
Unidade ou onde o servigo o exigir, o policial-militar deve estar
pronto para cumprir a missao que lhe for confiada pelos seus
superiores hierdrquicos ou impostos pelas leis e regulamentos.

CAPITULO IV
Dos Deveres, Responsabilidades, Direitos e Prerrogativas

(Vide Lei n° 14310, de 19/6/2002.)

Art. 16 - O Oficial somente perderd o posto ou patente nos
seguintes casos:

I - Em virtude de sentenca condenatdéria restritiva da
liberdade individual, por mais de 2(dois) anos e passada em
julgado;

IT - quando declarado indigno do oficialato ou com ele

incompativel, em face de incapacidade moral ou profissional, pelo
Tribunal de Justigca Militar, em tempo de paz, ou por tribunal
especial, em tempo de guerra;

ITIT - gquando demitido, nos termos da legislacao vigente.



§ 1° - A declaragcao de indignidade ou incompatibilidade
referida no item II do artigo proceder—-se—-a através de processo
especial, i1niciando-se pelo Conselho de Justificacdo, nos termos
da legislacao proépria.

§ 2° - O tribunal referido no item II do artigo poderad
determinar a reforma do oficial no posto por ele ocupado, com OS
vencimentos proporcionais ao seu tempo de servigo, nos termos da
legislacgao prépria.

Art. 17 - O militar da ativa que aceitar cargo publico civil
tempordrio, ndo eletivo, assim como em autarquia, empresa publica
ou sociedade de economia mista, ficard agregado ao respectivo
quadro, e, enquanto permanecer nessa situag¢do, somente poderd ser
promovido por antigliidade, contando-se—-lhe o tempo de servicgo
apenas para promo¢ao, transferéncia para a reserva ou reforma.

Pardgrafo unico - Depois de 2 (dois anos), continuos ou néao
de afastamento nos termos deste artigo, serd o militar transferido
para a reserva ou reformado, na conformidade deste Estatuto.

Art. 18 - O militar da ativa que aceitar cargo publico
permanente, estranho a sua carreira, serd transferido para a
reserva ou reformado com os direitos e deveres definidos nesta
lei.

Art. 19 - Enquanto perceber remuneracdo do cargo temporario,
assim como de autarquia, empresa publica ou sociedade de economia
mista, nado tem direito o militar da ativa ao soldo e vantagens do
seu posto ou graduagdo, assegurada a opgao.

Art. 20 - E vedada a utilizacdo de componentes da Policia
Militar em 6rgaos civis, publicos ou privados, sob pena de
responsabilidade de quem o permitir.

Pardgrafo unico - Ressalvam-se as situagdes definidas
expressamente em lei federal.

Art. 21 - Os militares da ativa e os inativos, estes qguando
convocados ou designados para o servigo ativo, podem, no interesse
da dignidade profissional, ser chamados a prestar contas sobre a
origem e natureza dos seus bens méveis, imdéveis e semoventes.

Art. 22 - Aos militares da ativa é vedado fazer parte de
firmas comerciais, de empresas industriais de qualquer natureza ou
nelas exercer funcado ou emprego remunerado.

§ 1° - Os militares da reserva, quando convocados para o
servigo ativo, ficam proibidos de tratar nas repartigdes publicas,
civis ou militares, de interesse de indUstria ou comércio a que
estejam ou nao associados ou nao associados.

§ 2° - Os militares da ativa podem exercer, diretamente, a
gestdao de seus bens desde que nao infrinjam o disposto no presente
artigo.

§ 3° - No intuito de desenvolver a pratica profissional e
elevar o nivel cultural dos elementos da Corporacao, é permitido,



no meio civil, aos militares titulados, o exercicio do magistério
ou de atividades técnico-profissionais, atendidas as restricgdes
previstas em lei prépria.

Art. 23 - Cabe aos militares a responsabilidade integral das
decisdes que tomam ou dos atos que praticam, inclusive na execugao
de missdes por eles taxativamente determinadas.

Art. 24 - As patentes, com as vantagens, prerrogativas e
deveres a elas 1inerentes, sao garantidas em toda a plenitude,
assim aos oficiais da ativa e da reserva, como aos reformados,
ressalvado o disposto no artigo 16 deste Estatuto.

Art. 25 - 0Os titulos, postos, graduacdes e uniformes da
Policia Militar sao de uso privativo de seus componentes da ativa,
da reserva e do reformado.

§ 1° - Os militares da reserva e os reformados sé podem usar
uniformes por ocasiao de cerimdnias sociais, militares e civicas.
Os da reserva, quando convocados para o servigo ativo, usam
uniforme idéntico aos da ativa, nos termos do RUIPM.

§ 2° - 0Os militares da reserva ou reformados podem ser
proibidos de wusar uniformes, tempordria ou definitivamente, em
virtude da prética de atos indignos, por decisdo do Comandante
Geral.

Art. 26 - Sao ainda direitos dos militar:

I - exercicio da funcéao correspondente ao posto ou graduacao,
ressalvados os casos legais de afastamento;

IT - percepgao de soldo e vantagens, na forma deste Estatuto
e demais leis em vigor;

ITITI - transferéncia para a reserva ou reforma, com proventos,
na forma deste Estatuto;

IV - julgamento em foro especial, nos delitos militares;

V - dispensa de servigo, férias, licenga e recompensa, nhas
condigdes previstas neste Estatuto;

VI - demissdo voluntdria e baixa do servico ativo, de acordo
com as normas legais;

VII - transporte para si e sua familia, nos termos deste
Estatuto;

VIII - porte de arma, nos termos da legislacao especifica.

Art. 27 - A praca perde a condicao de servidor publico e o

conseqliente direito a inatividade remunerada, nos casos previstos
nos 1itens I e III do artigo 16, deste Estatuto, quando excluida
disciplinarmente ou por incapacidade profissional, de acordo com o
Regulamento Disciplinar da Corporagao.

Art. 28 - S6 em caso de flagrante delito o militar podera
ser preso por autoridade policial civil.
§ 1° - Quando se der o caso previsto no artigo, a autoridade

policial farad entrega do preso a autoridade militar mais préxima,
sé podendo reté-lo na delegacia ou posto policial durante o tempo



necessario a lavratura do flagrante.

§ 2° - A autoridade policial que maltratar ou consentir que
seja maltratado preso militar, ou nao lhe dispensar o tratamento
devido ao seu posto ou graduacdo, serda responsabilizada, por
iniciativa da autoridade competente.

Art. 29 - O militar, fardado ou em trajes civis, tem as
prerrogativas e as obrigagdes correspondentes ao seu posto ou
graduacgao.

Art. 30 - E proibido o uso de uniforme em manifestacgdes de
cardter politico-partiddrio, exceto em servigo.

Art. 31 - Nao é permitido sobrepor ao uniforme insignias ou
distintivos de qualquer natureza, nao previstos no regulamento ou
plano de uniforme.

Art. 32 - Sao declaradas nulas as regalias, concessdes e
prerrogativas decorrentes de leis ou atos anteriores que permitem
o uso de uniformes e postos militares a funciondrios «civis da
Policia Militar.

Art. 33 - E vedado o wuso individual ou por parte de
organizag¢des civis, publicas ou privadas, de uniformes, emblemas,
insignias, denominag¢des ou distintivos que tenham semelhanca com
os adotados na Policia Militar, ou gue possam com ele ser
confundidos

Paréagrafo unico. Sao responsaveis pela infracao das
disposicgbes deste artigo os diretores ou chefes de reparticgodes,
estabelecimentos de qualquer natureza, firmas ou empregadores,
empresas, 1institutos ou departamentos que os tenham adotado ou
consentido.

Art. 34 - O uso do uniforme, fora do Pais, sé é permitido aos
militares que estiverem em missdo oficial.

TITULO TIT
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS
CAPITULO I
Vencimentos e Vantagens

Art. 35 - Vencimentos ou vencimento é o quantitativo em
dinheiro devido ao militar em servigo ativo.

Pardgrafo unico - Os vencimentos compreendem:

I) Soldo;

IT) Vantagens constantes.

Art. 36 - Provento da inatividade é a remuneracao devida ao
militar da reserva ou reformado.
Pardgrafo tunico - O soldo e vantagens incorpordveis da

inatividade, que formam os proventos, nao poderao ser superiores
ao soldo e vantagens incorpordveis do militar da ativa.



Art. 37 - Nesta lei, a referéncia "militar" abrange todos os
postos e graduagdes da hierarquia policial-militar; quando o
dispositivo se restringir a determinado circulo, posto ou
graduacdo, a ele fard referéncia especial.

Art. 38 - Sao adotadas as seguintes definigdes:

I - cargo ¢é o conjunto de atribuig¢des definidas por lei ou
regulamento e cometido, em cardter permanente, a um militar;

IT - encargo é a atribuicdo de servigo cometida a um militar;

ITITI - fungao ou exercicio é a execucgao, dentro das normas

regulamentares, das atribuig¢des estipuladas para oS cargos e
encargos;

IV - entrada em exercicio ou em fungdo ocorre gquando o
militar passa a executar as medidas necessdrias ao desempenho de
suas novas atribuig¢des no local de atividade prépria, assumindo
efetivamente as responsabilidades do cargo ou encargo;

v - sede é a regiao compreendida dentro dos limites
geograficos do municipio ou distrito, em gque se localiza uma
organizagao e onde o servidor tem exercicio;

VI - organizagao ¢é a denominacao genérica dada ao Corpo,
subunidade, destacamento, estabelecimento ou qualquer outra
unidade téatica, administrativa ou policial;

VII - comandante é a denominagao genérica dada ao elemento

mais graduado ou mais antigo de cada guarnigao, abrangendo assim
seu comandante, diretor, chefe ou outra denominagao que tenha ou
venha a ter;

VIII - guarnigcao €é a unidade ou conjunto de wunidades,
repartigdes e estabelecimentos militares existentes, permanente ou
transitoriamente, em uma mesma localidade;

IX - servidor ¢é toda pessoa que exerca cargo ou fungao
permanente na Policia Militar, percebendo remuneragao mensal pelos
cofres publicos.

Art. 39 - O soldo do pessoal da Policia Militar é o fixado em
lei especial.

Art. 40 - Os vencimentos dos militares sao devidos a partir
da data:

I - do decreto de promogao, para oficial;

IT - do ato de declaracao, para o aspirante a oficial;

IIT - da publicagao do ato em Boletim da Corporagao, gquando

se tratar de promocgao, para as demais pracas;

IV - do ato de matricula, para os alunos do Curso de Formagao
de Oficiais e do Curso de Formagao de Sargentos;

V - da inclusao na Policia Militar, nos demais casos.

§ 1° - Excetuam-se das condigdes deste artigo os casos em que
o ato tenha cardter retroativo, quando serdo devidos partir da
data expressamente declarada nesse ato.

§ 2° - Quando a nomeacgao inicial decorrer de habilitacao em
concurso, o direito a percepcdo dos vencimentos sera contado do
dia da entrada em exercicio.



§ 3° - No cdlculo dos vencimentos, todas as demais vantagens
incidem sobre a soma de soldo, gquingquénios e funcao militar.

Art. 41 - O direito do militar aos vencimentos da ativa cessa
na data:

I - da transferéncia para a inatividade;

IT - do falecimento;

ITT - da perda do posto ou patente;
IV - da demissao;
V - da exclusao;
VI - da desercao.

Art. 42 - Os vencimentos sao assegurados ao oficial enquanto
estiver em uso e gozo da carta patente.

Art. 43 - O vencimento do militar é irredutivel e ndo esta
sujeito a penhora, seqiiestro ou arresto, sendao nos casos e pela
forma regulada em lei.

Pardgrafo tunico - A impenhorabilidade do vencimento néo
exclui providéncias disciplinares administrativas, tendentes a
conduzir o militar ao pagamento de divida legalmente constituida
ou pensao alimentar, determinadas, pelo Comandante sob cujas
ordens ele servir.

Art. 44 - O militar no desempenho de cargo, encargo ou funcgao
atribuida privativamente a posto ou graduacao superior ao seu,
perceberd o vencimento correspondente a esse posto ou graduagao.

§ 1° - Sao excetuadas as substituig¢des, por qualquer motivo,
que 1importem no afastamento temporario do substituido por prazo
igual ou inferior a 30 (trinta) dias, caso em que n&do havera
alteragao de vencimentos para o substituto.

§ 2° - O pagamento a que se refere o presente artigo é devido
ao militar desde a data em gque se investir no cargo, encargo ou
funcao até a véspera daquela em gque o transmitir.

Art. 45 - Aplicam-se as substituig¢des decorrentes de outras
os mesmos dispositivos referentes a substituicgdo inicial que as
determinou.

Art. 46 - Para os efeitos do disposto no presente Capitulo,
prevalecem os postos e graduacgdes correspondentes aos cargos,
encargos ou funcdes, estabelecidos nas leis, regulamentos,

regimentos e, sé na falta desses, dos quadros de efetivos ou
lotacao.

Art. 47 - O militar continuard com direito ao soldo e
vantagens que estiver percebendo, ao ser considerado, dentro dos
prazos legais ou regulamentares, em qualquer das situagdes abaixo:

I - dispensa do servigo: nuUpcias, luto, trénsito e
instalacao;
IT - férias;

IITI - férias-prémio.



Art. 48 - O militar, nas situacgdes seguintes, terd soldo e
vantagens assim regulados:

I - em licencga para tratamento da prépria saude ou da de
pessoa de sua familia:

a) até um ano, mesmo em licencas continuadas, concedidas
parceladamente, perceberd o soldo e vantagens do posto ou
graduacgao;

b) a partir de 1 (um) até 2(dois) anos, perderd o acréscimo
do tempo integral de servicgo.

IT - em licencga para tratar de interesses particulares, nada
perceberd;

ITI - aperfeicoando conhecimentos técnicos, ou realizando
estudos no Pais ou no Exterior:

a) perceberda o soldo e vantagens, quando for de interesse da
Corporacgao;

b) nos demais casos, nada percebera.

IV - exercendo atividade técnica de sua especialidade em
organizacgdes civis nada perceberé.

Art. 49 - O militar, gquando em tratamento de saude em
conseqiiéncia de ferimentos ou doenga decorrentes do servicgo
publico, terd direito ao soldo e vantagens do posto ou graduacéao,
até o periodo de 3 (trés) anos.

Art. 50 - O militar atacado de enfermidade referida no item
IITI do artigo 96 deste Estatuto serd compulsoriamente licenciado
com o soldo e vantagens integrais.

Pardgrafo unico — A licenca sera convertida em reforma, antes
dos prazos fixados nesta lei, quando assim opinar a Junta Militar
de Saude da Corporacgao, por considerar definitiva a invalidez do
militar.

Art. 51 - O militar, quando hospitalizado, terd o seguinte
soldo e vantagens:

I - em conseqliiéncia de ferimento recebido em campanha, em
servigo policial, acidente em servigo ou moléstia contraida em
campanha ou servigo, ou dela decorrente, o0s vencimentos e
vantagens do posto ou graduacgao, até o limite de 3 (trés) anos;

IT - por gqualgquer outro motivo, os vencimentos e vantagens do

posto ou graduacao, até o limite de 2 (dois) anos.

Art. 52 - O militar que for declarado ausente, por ter
excedido a licenca ou por qualquer outro motivo, somente tera
direito ao soldo e vantagens do posto ou graduacao a partir da
data de sua apresentacgao.

Pardgrafo Unico - A disposicdo deste artigo ndo se aplica ao
militar cuja auséncia venha a ser considerada extravio,
desaparecimento, aprisionamento de guerra ou internagdao em pais
neutro, caso em que a sua situacdo sera regulada pelas leis
militares vigentes.



Art. 53 - O militar agregado perceberda soldo e vantagens
decorrentes da situagcao que motivou a sua agregagao.

Art. 54 - Abonam-se o soldo e vantagens do posto ou graduagao
ao militar:

I - preso disciplinarmente, fazendo servigo;

IT - respondendo a inquérito ou submetido a processo, solto,
sem prejuizo do servigo;

IITI - no periodo em que tenha de ficar preso além do tempo

correspondente a pena imposta.

Art. 55 - ©Nao faz o militar jus ao acréscimo de tempo
integral, ao abono de fardamento e a gratificacdo de funcéo
militar:

I - respondendo inquérito, preso ou detido, com prejuizo para
o servigo;

IT - submetido a processo, preso;

IIT - afastado das fungdes, por incapacidade profissional ou
moral;

IV - cumprindo pena.

Art. 56 - O desertor, quando julgado apto em inspegao, pela
Junta Militar de Saude, terd direito, a partir da data da captura
ou apresentacgao, ao soldo e vantagens concedidos ao militar nas
condigbdes do item II do artigo anterior.

Art. 57 — O militar que, por sentencga passada em julgado, for
declarado livre de culpa em crime que lhe tenha sido imputado, ou
tendo este prescrito, terd direito a diferenca de soldo e
vantagens correspondentes ao periodo de priséo.

§ 1° - TIgual direito assistird aquele que tiver respondido a
inquérito, preso ou detido, mas somente nos casos em que for
apurada pela autoridade competente a inexisténcia de crime,
contravengao ou transgressao.

§ 2° - Do indulto, graga ou anistia ndao decorre direito de
qualquer pagamento.

CAPITULO II
Das wvantagens
SECAO I
Disposigdes Gerais

Art. 58 - Para os efeitos deste Estatuto, as vantagens sao
consideradas:
I - constantes: as que, satisfeitas as condig¢des legais para

sua concessao 1inicial, sé&o devidas ao servidor, em qualquer
situagcao em que estiver, ressalvadas as restrigdes desta lei;

IT - transitdérias: as devidas durante a execugao de
determinados servigos, em situacgdes especiais;
III - ocasionais: as devidas em conseqiiéncia de fatos ou

situagdes que somente ocorrem eventualmente.



§ 1° - As condigdes e a forma de incorporacao das vantagens
sao as fixadas nesta lei ou nos regulamentos préprios.
§ 2° - As vantagens transitdérias ndo sd&o incorporaveis.

Art. 59 - Sao as seguintes as vantagens atribuidas ao pessoal
da Policia Militar, nas condigdes estabelecidas neste Estatuto ou
regulamento préprio:

I - constantes:

a) adicionais por quingquénio vencido e adicional de 30
(trinta) anos de servico;

b) gratificacdo de tempo integral;

c) funcédo militar categoria I;

(Alinea com redacao dada pelo art. 1° da Lei n° 9456, de
21/12/1987.)

d) funcado militar categoria II;

(Alinea acrescentada pelo art. 1 da Lei n° 9456, de
21/12/1987.)

IT - Transitdérias:

- vantagens de campanha.

IIT - Ocasionais:

a) risco de vida ou saude;

b) localidade especial;

c) gratificacao de gabinete;

d) abono familiar;

e) gratificacdo por trabalho técnico-cientifico;
f) auxilio-moradia;

g)

especiais:
1 - de exercicio das funcgdes de Comandante-Geral, Chefe do
Estado Maior e de Chefe do Gabinete Militar;
2 - de exercicio das fungdes previstas no artigo 70 deste
Estatuto;

h) representacgao;
i) abono de fardamento;
) didrias;
) ajuda de custo;
) etapas;
) transporte;
) hospitalizacao, servigos médicos e congéneres;
p) gquantitativo para funeral.
(Vide inciso I do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

OB 3 Hu.

Art. 60 - A contagem de tempo, para os efeitos deste
Capitulo, serd& procedida pelos é6rgdos competentes da Policia
Militar.

SECAO II
Da Gratificagado de Tempo Integral de Servigo

Art. 61 - A gratificacao de tempo integral de servigco ¢é
devida ao policial-militar, em face de sua disponibilidade para o
servigco publico, a qualquer hora do dia ou da noite, nos termos do



artigo 15 deste Estatuto, e pela impossibilidade de exercer outra
atividade remunerada em entidade publica ou privada, nos termos
das legislacdes federal e estadual especificas.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 5° da Lei n° 5946, de
11/7/1972.)

Art. 62 - A gratificagdao a que se refere o artigo anterior ¢é

fixada em 30% (trinta ©por cento) dos vencimentos devidos aos
policiais—-militares, a <cujos proventos, na passagem para a

inatividade, serd incorporada.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 6° da Lei n° 5946, de
11/7/1972.)

(Vide art. 4° da Lei n° 6318, de 22/5/1974.)

((Vide art. 7° da Lei n° 7922, de 23/4/1981.)

SECAO III
Do Adicional por Quinquénio e Adicional de Trinta anos de Servico

Art. 63 - O militar terd seus vencimentos acrescidos, para
todos os efeitos, e sem prejuizo de gquaisquer outras vantagens, a
partir do 5° (quinto) ano de efetivo exercicio, da gratificacéao

adicional de 5 (cinco) por cento por quingquénio.
(Vide art. 4° da Lei n° 6318, de 22/5/1974.)

Art. 64 - Completando o militar 30 (trinta) anos de servico,
tera direito ao adicional de 10 (dez) por cento de seus
vencimentos.

SECAO IV

Do Abono Familiar

Art. 65 - A vantagem proporcional aos encargos de familia,
denominada neste Estatuto “abono familiar”, constitui o auxilio
pecunidrio pago ao servidor para atender, em parte, as despesas de
assisténcia a familia.

Pardgrafo unico - O abono familiar é assegurado ao militar da
ativa, da reserva ou reformado, nas mesmas condi¢des e Dbases
estabelecidas na legislacao estadual para os servidores publicos
em geral.

(Vide art. 4° da Lei n° 6318, de 22/5/1974.)

SECAO V
Da Gratificacado de Fungao Militar

Art. 66 - Ao militar em exercicio efetivo nas unidade e
servigcos da Policia Militar serd concedida gratificacdo de funcéo
militar.

§ 1° - A gratificacgdo prevista no artigo serd disciplinada e
terd seus valores fixados em regulamento prdéprio, a ser Dbaixado
por decreto do Executivo.

§ 2° - A gratificagao de funcao militar incorpora-se aos
proventos do militar, por ocasiao da passagem para a inatividade.



(Vide paragrafo uUnico e Inciso II do art. 7° da Lei n° 9265,
de 18/9/1986.)

(Vide inciso I do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

SECAO VI
Da Gratificagado de Risco de Vida ou Sautde

Art. 67 - A gratificacgao por risco de vida ou saude, para o
pessoal do Quadro de Saude da Policia Militar, serd concedida
mediante proposta fundamentada do Comandante-Geral e ato

autorizado do Chefe do Poder Executivo, atendida a disciplina
especifica na legislacao estadual.
(Vide inciso II do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)
SECAO VII
Da Gratificacdo de Localidade Especial

Art. 68 - A gratificagao de localidade especial é atribuida
pelo desempenho de atividades nas localidades insalubres do
Estado, assim consideradas as zonas fisioterdpicas do Itacambira,
Alto Jequitinhonha, Médio Jequitinhonha, Alto Médio Sao Francisco
e Urucuia.

Pardgrafo tunico - A gratificag¢do mencionada no artigo sera
concedida aos militares nas mesmas condigdes e bases que forem
estabelecidas em lei especial para os servidores publicos em
geral.

(Vide dinciso III do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

SECAO VIII
Das Gratificac¢des Especiais

Art. 69 - Gratificacdo de Tropa € o quantitativo devido as
pragcas em efetivo exercicio nos drgaos de direcgao, apoio e
execucao da Policia Militar.

§ 1¢° - A Gratificacao de Tropa nao pode ser percebida
cumulativamente com a de Gabinete.

§ 2° - A Gratificacao de Tropa integra os proventos da
inatividade.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 2° da Lei n° 8536, de
27/4/1984.)

(Artigo anteriormente revogado pelo art. 8° da Lei n° 5946,
de 11/7/1972.)

Art. 70 - A Gratificacdo de Tropa é constante e tem o wvalor
de 1/5 (um quinto) do vencimento.

(Artigo com redagado dada pelo art. 2° da Lei n° 8536, de
27/4/1984.)

(Artigo anteriormente revogado pelo art. 8° da Lei n° 5946,
de 11/7/1972.)



SECAO IX
Da Gratificacao de Gabinete

Art. 71 - Serda concedida gratificacéo da Gabinete
correspondente a:

I - 1/5 (um quinto) dos vencimentos ou proventos, aos
oficiais;

IT - 1/3 (um terco) do vencimento, aos oficiais em efetivo

exercicio no Gabinete Militar do Governador, no Gabinete do
Comandante Geral e nas Assisténcias Militares de Secretdrio de
Estado.

§ 1¢° - A gratificacao de gabinete de 1,5 (um guinto) nao
pode ser percebida cumulativamente com a de 1/3 (um terco), ainda
que tenha uma delas incorporada aos seus vencimentos.

§ 2° - E vedado o pagamento da gratificacdo de que trata
este artigo ao militar gque se encontrar em qualquer das
situagdes de que tratam os incisos I a IV do artigo 55.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 2° da Lei n° 8536, de
27/4/1984.)

SECAO X
Do abono de Fardamento

Art. 72 - Ao militar da ativa que esteja no desempenho de
funcdo policial-militar, ©prevista nas leis e regulamentos da
Corporacdo, serd concedido o abono de fardamento correspondente a
10 (dez) por cento do vencimento respectivo, para atender, em
parte, as despesas de aquisicdo e renovacido de uniformes.

§ 1° - Poderdo ser fornecidas pec¢as de fardamento basico
para o servigo e a 1instrucgao, conforme se dispuser em
regulamento.

(Pardgrafo com redacdo dada pelo art. 6° da Lei n° 9265, de
18/9/1986.)

§ 2° - O militar que perder seus uniformes em qualquer
sinistro ou acidente de servigco terd direito, apds apuracdo do
fato por autoridade competente, ao ressarcimento do dano, por
conta do Estado, mediante requerimento da parte prejudicada.

(Vide dinciso VII do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.).

SECAO XI
Das Etapas de Alimentacgao

Art. 73 - Etapa de Alimentagao é o quantitativo concedido ao
pessoal da Policia Militar, em espécie, ou em dinheiro segundo as
circunsténcias e conveniéncias do servico, observadas as condicdes
estabelecidas nesta Secao.

(Artigo com redagdo dada pelo art. 1° da Lei n° 6915, de
16/11/1976.)

(Vide dinciso IX do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)



Art. 74 - Sao etapas de alimentacao:

I - policial-militar;

IT - de especialistas ou artifices;

ITI - de auxilio a tuberculosos;

IV - de instrucgao.

§ 1° - A etapa definida no item I do artigo serd paga apenas

aos oficiais e pragas empenhados em servigo de natureza policial-
militar.

§ 2° - A etapa de especialistas ou artifices é devida a esses
servidores, quando empenhados em suas fungdes especificas.

§ 3° — A etapa de auxilio a tuberculosos serd concedida aos
servidores acometidos dessa moléstia, para alimentagao especial.

§ 4° - A etapa de instrucgdo serd concedida aos oficiais e

pracas empenhados em instrucgao.

Art. 75 - A etapa de alimentacdo serd paga uma sé vez por dia
e o servidor fard jus a vantagem, nos casos dos paragrafos 1°, 2°
e 4° do artigo anterior, quando empenhado em servigco ou em
instrugdao de duragao igual ou superior a 8 (oito) horas.

Art. 76 - A etapa de alimentacdo ndo poderd ser percebida
cumulativamente com didria.

Art. 77 - O valor das etapas de alimentacdo e a forma de sua
concessao serao regulados através de decreto do Governador do
Estado, mediante proposta fundamentada do Comandante-Geral.

SECAO XII
Do Auxilio-Moradia

Art. 78 - Para atender, em parte, as despesas de moradia, o
militar fard Jjus a um auxilio-moradia, cujo valor e forma de
concessao serao regulados em decreto do Executivo.

(Vide inciso X do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

(Vide art. 4° da Lei Delegada n° 38, de 26/9/1997.)

SECAO XIII
Das Vantagens de Campanha

Art. 79 - As vantagens de campanha sao as vantagens e
acréscimos concedidos ao militar, além dos vencimentos e vantagens
que lhe competem, como compensacao pelo maior dispéndio de
energia, determinado pela luta armada, assim constituida:

I - abono de campanha;

(Vide inciso VIII do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

IT - gratificagcao de campanha.

(Vide inciso IV do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

§ 1° - Abono de campanha é o quantitativo pago ao militar
para 1indenizagcao das despesas decorrentes dos deslocamentos das



zonas de operacgdes, correspondente a 1 (um) més de vencimentos e
serd pago apenas uma vez, durante todo o curso da campanha.

§ 2° - Gratificacado de campanha é o acréscimo concedido ao
militar enquanto for considerado em campanha e corresponde ao
valor dos vencimentos que estiver percebendo.

§ 3° - Compete ao Governador do Estado fixar, em decreto, o
periodo considerado em campanha.

SECAO XIV
Da Gratificagdo por Trabalho Técnico-Cientifico

Art. 80 - Aos servidores empenhados em trabalho de natureza
técnico-cientifica, individualmente ou em grupo de trabalho,
comissdes especiais e Dbancas examinadoras instituidos pelo

Comandante—-Geral, serda concedida uma gratificacdo, cujo valor sera
fixado em decreto pelo Governador do Estado.

(Vide inciso V do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

SECAO XV
Da Gratificacao de Representacao

Art. 81 - Serad deferida ao servidor da Policia Militar
gratificacdo de representacdo, destinada a atender as despesas
extraordindrias decorrentes de compromissos de ordem social,
diplomdtica ou profissional, inerentes a apresentacdo e ao bom
desempenho em determinados cargos, comissdes, fungdes ou missdes.

(Vide dinciso VI do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

Pardgrafo unico - A gratificacdo de representacdo terd seu
valor e forma de concessao fixados em regulamento a ser Dbaixado
pelo Poder Executivo.

SECAO XVI
Do Transporte

Art. 82 - O servidor da Policia Militar, da ativa, tem
direito a passagem por conta do Estado desde que seja obrigado a
mudar—-se ou afastar-se da sede, nos seguintes casos:

I - transferéncia, adicao ou classificacao;

IT - designagao, nomeagao para qualquer servigo, missao ou
comissao, ou remogao de destacamento;

IIT - movimentagdo no interesse do servigco da justiga ou da
disciplina;

IV - matricula em escola, curso, nucleos ou centro de

instrugdo policial-militar ou de interesse da Corporacgéao.

Pardgrafo Unico - Nos casos de direito a passagem previstos
neste artigo, os militares terdao também direito a passagem para
suas familias e transportes para as respectivas bagagens, desde
gque a comissao ou permanéncia seja de duracao maior de 6 (seis)
meses presumiveis.



Art. 83 - Consideram-se pessoas da familia do servidor, para
os efeitos do artigo anterior, desde que vivam as expensas dele e
sob o mesmo teto:

I - esposa;

IT - filhas, enteadas e irmas, desde que solteiras, vitvas ou
desquitadas;

IIT - os filhos, enteados ou irmaos quando menores ou
invadlidos;

IV - a mae e a sogra, desde que viuvas, solteiras ou

desquitadas;

V - o pai, gquando invalido;

VI - o menor sob guarda.

§ 1° - As pessoas da familia do servidor com direito a
passagem por conta do Estado, que ndo puderem acompanhd-lo na
mesma viagem, por qualquer motivo, poderao fazé-lo até 30 (trinta)
dias antes ou 9 (nove) meses depois, desde que tenham sido feitas,

naquele periodo, as necessarias declaracdes a autoridade
competente para requisitar as passagens.
§ 2° - A familia do servidor que falecer quando em servigo

ativo terd dentro de 1 (um) ano do ébito direito a passagem,
dentro do Pais e por conta do Estado, para a localidade em que for
fixar residéncia.

Art. 84 - As passagens serao concedidas aos servidores e
respectivas familias em primeira classe, com direito a leito.

Art. 85 - O servidor que mudar de sede terd também direito ao
custeamento, pelo Estado, do transporte de seu mobilidrio e
utensilios domésticos até 1.500 (hum mil e quinhentos) kg e mais
500 (gquinhentos) kg por dependente.

SECAO XVII
Da Ajuda de Custo

Art. 86 — A ajuda de custo é a importédncia paga ao pessoal da
Policia Militar, a titulo de indenizacao pelos gastos de mudancas
e 1instalacadao da nova residéncia, quando passar a ter exercicio,
compulsdériamente, em outra sede ou for deslocado por motivo de
estudos ou cursos de especializacéao.

§ 1° - A ajuda de custo compor-se—-a& de uma parte fixa e de
outra variavel.

§ 2° — A parte fixa serd igual a 1 (um) més de vencimentos do
servidor.

§ 3° - A parte varidvel serd paga em caso de necessidade de

complementacao da parte fixa, mediante comprovagao dos gastos
necessadrios a juizo do Comandante Geral, ndo podendo, em nenhuma
hipdétese, exceder de 3 (trés) vezes a parte fixa.

§ 4° - Caso o servidor se desloque por motivo de interesse
préprio ou no 1interesse da disciplina, ndo perceberda ajuda de
custo.



SECAO XVIII
Da Diaria

Art. 87 - Diadria € o quantitativo destinado a indenizacdo das
despesas de alimentacdo e pousada, concedida ao pessoal da Policia
Militar que se desloca de sua sede por motivo de servigo, nas
condigdes e valores que forem fixados pelo Poder Executivo.

§ 1° - A fixacdo do valor das diadrias atenderd ao minimo de 1
(um) dia de vencimento, quando o deslocamento for no Pais, e de 2
(dois) dias de vencimento, quando for para o Exterior.

§ 2° - Caso o servidor ja tiver direito a pousada apenas
perceberd a etapa de alimentacdo concernente a funcdo que estiver
exercendo.

SECAO XIX
Da Hospitalizacao, Servigos Médicos e Congéneres

Art. 88 - A hospitalizagao consiste na assisténcia médica
continuada dia e noite ao militar da ativa, da reserva ou
reformado, bem como a pessoas de sua familia, enfermas ou feridas,
baixadas a hospitais.

§ 1° - O servidor hospitalizado terd direito, a titulo de
auxilio, a wuma didria de hospitalizacdo, pedida em folhas de
vencimentos mensais e correspondente a metade de 1 (um) dia de
vencimento.

(Vide dinciso XI do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de
13/1/1989.)

§ 2° - O servidor hospitalizado em conseqiiéncia de ferimento
ou doenga por motivo de acidente em servigo ou em campanha, ou
ainda acometido de enfermidades endémicas ou epidémicas, nos
locais em que se achar servindo, terd direito a tratamento
integral, as expensas do Estado, mediante pedido de indenizacdo em
folhas especiais acompanhadas dos respectivos comprovantes.

§ 3° - No caso de enfermidade grave, que exija tratamento
especializado, o policial-militar poderd baixar a organizacdo de
outras Corporagdes ou particulares, em qualquer Estado da

Federagao, correndo as despesas por conta do Estado de Minas
Gerais, desde que a enfermidade tenha sido adquirida em servigo.

§ 4° - O internamento, na forma do pardgrafo anterior, sdé se
fara quando comprovada, pela Junta Militar de Saude, a
inexisténcia de meios eficientes no Estado de Minas Gerais.

§ 5° - No interior, na localidade em que nao houver oérgao

hospitalar do Estado, o policial-militar, quando acidentado em
servigo e em caso urgente, poderd ser hospitalizado em organizacdo
particular, por conta do Estado.

§ 6° - As pessoas da familia citadas neste artigo sao as
mesmas do artigo 83 deste Estatuto.

§ 7° - Continuarao compreendidos nas disposic¢des deste artigo
a vitva do policial-militar e os filhos menores, se dela

dependentes.



SECAO XX
Do Quantitativo para Funeral

Art. 89 - Quantitativo para funeral é o abono concedido para
as despesas com o sepultamento do militar da ativa, da reserva ou
reformado e serd igual a 1 (um) més de vencimentos integrais e
intangiveis, <correspondente ao posto ou graduagao do morto,
independentemente do soldo e vantagens a que o falecido houver
feito jus até a data do débito.

Pardgrafo Unico - O pagamento serd efetuado a quem de direito
pela reparticao pagadora, mediante apresentagao do atestado de
ébito, sem outras formalidades.

SECAO XXI
Das Disposicdes Especiais

Art. 90 - A situacdo do militar no estrangeiro sera regulada
em decreto do Executivo.

Art. 91 - ©Nos termos desta lei, sdo incorporédveis aos
proventos do militar, na passagem para a inatividade:

I - gratificagéao de tempo de servigos;

IT - adicional de 30 (trinta) anos de servico;

IITI - gratificagcdao de tempo integral;

IV - gratificacao de fungao militar;

V - gratificacgdes especiais, previstas nos artigos 69 e 70
desta lei;

VI - gratificacgdes de saude, na conformidade da legislacéao
proépria;

VII - gratificagéo de gabinete;

VIII - gratificagédo de localidade especial, nos termos da

legislacgao prépria.

Art. 92 - As disposicgdes deste titulo se aplicam ao pessoal
da ativa, da reserva e reformados da Policia Militar, ressalvado,
para os atuais inativos, o direito de optar pela situagao anterior
ao presente Estatuto.

Art. 93 - A opcdo de que trata o artigo anterior tera
natureza irreversivel e serd manifestada no prazo de 06 (seis)
meses, a partir da vigéncia do decreto que regulamentard esta lei,
em requerimento do interessado ao Comandante Geral da Policia
Militar.

CAPITULO III
Dos Proventos da Inatividade

Art. 94 - Os proventos da inatividade serdao devidos a partir
da data:
I - da transferéncia para a reserva remunerada;

II - da reforma.



Art. 95 - O militar transferido para a reserva remunerada,
nas condigbes dos artigos 136, 137 e 142 deste Estatuto,
percebera:

I - o soldo do posto e vantagens incorpordveis que perceber
na ocasiao;
a — se contar 30 (trinta) anos de efetivo servico;
b - se atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo
e contar mais de 20 (vinte) anos de efetivo servicgo;
IT - o soldo e vantagens incorpordveis proporcionais ao tempo
de servigo, nas seguintes condigodes:
a - se atingir a idade-limite de permanéncia na ativa e

contar 20 (vinte) anos, ou menos, de efetivo servicgo, a razdo de
1/25 (um vinte e cinco avos) por ano de servigo;

b - se contar mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na
Policia Militar e a transferéncia se der em virtude do disposto
nos artigos 17 e seu pardgrafo e 18 deste Estatuto, a razado de
1/30 (um trinta avos) por ano de servicgo;

¢ - quando enquadrado no item IV do artigo 136 deste
Estatuto, a razdo de 1/25 (um vinte e cinco avos) por ano de
servico.

(Artigo com redacgado dada pelo art. 2° da Lei n° 5641, de
14/12/1970.)

Art. 96 - O militar da ativa, atingido pelos artigos 139 e
140 deste Estatuto, terd direito a reforma nas seguintes
condigdes:

I - se contar mais de 25 (vinte e cinco) anos de servigo,
perceberda o soldo e as vantagens incorpordaveis do posto ou
graduacgao;

IT - se o tempo de servigo for igual ou menor de 25 (vinte e
cinco) anos, porém maior de 5 (cinco) anos, a reforma sera
concedida com o soldo e as vantagens incorpordveis proporcionais
ao tempo de servico, a razdo de 1/25 (um vinte e cinco avos) por
ano de servigo, sobre o mesmo soldo e vantagens;

ITIT - Se a incapacidade for motivada por acidente no servigo
ou por moléstia profissional ou tuberculose ativa, alienacao
mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia, ozena,
pénfigo folidceo, cardiopatia descompensada ou doenca dque o
invalide inteiramente, mediante parecer da junta militar de Saude,
serd reformado com o soldo e vantagens integrais do posto ou
graduagao, qualquer que seja o tempo de servicgo.

(Inciso com redagao dada pelo art. 1° da Lei n° 6980, de
22/4/1977.)

§ 1° - A reforma serd proporcional, a razdo de 1/25 (um vinte
e cinco avos) do soldo e vantagens, por ano de servigo, quando
determinada por incapacidade moral ou profissional, nos termos do
pardgrafo 2° do artigo 16 e letra “d” do item I do artigo 139
deste Estatuto, no caso de oficial, e nos termos do item III do
artigo 140 deste Estatuto, no caso de praga, nao se aplicando, na
hipdétese prevista neste paragrafo, o disposto no item I do
presente artigo.



§ 2° - A praga que atingir a idade-limite de permanéncia na
ativa ao ser transferida para a reserva remunerada, percebera:

a) o soldo do posto e vantagens incorporaveils que perceber na
ocasiao, se contar mais de 20 (vinte) anos de servigo;

b) o soldo e vantagens incorporaveils proporcionais ao tempo
de servicgo, a razdo de 1/25 (um vinte e cinco avos) por ano de
servigo, se contar 20 (vinte) anos, ou menos, de servico.

§ 3° - Engquadra-se nos incisos I e II o individuo Jjulgado
incapaz para fungdes tipicas de policial-militar, podendo,
entretanto, manter sua subsisténcia pelo exercicio de atividades
civis.

(Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n° 6980, de
22/4/1977.)

§ 4° - Considera-se inteiramente invdlido o individuo total e
permanentemente impossibilitado de exercer qualquer trabalho, na
vida policial-militar ou civil, nao podendo prover, por forma
alguma, os meios de subsisténcia.

(Paradagrafo acrescentado pelo art 1° da Lei n° 6980, de
22/4/1977.)

§ 5° - Considera-se alienacao mental todo o <caso de
distirbio mental ou neuromental grave persistente, no qual,
esgotados os meios habituais de tratamento, permaneca alteracao
completa ou considerdvel na personalidade, destruindo a auto-
determinacado do progmatismo, tornando o individuo total e
permanentemente impossibilitado para qualquer trabalho.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n° 6980, de
22/4/1977.)

§ 6° — Ficam excluidas do conceito de alienagao mental as
epilepsias psiquicas e neuroldgicas, assim julgadas pela Junta
Militar de Saude.

(Pardgrafo acrescentado pelo art 1° da Lei n° 6980, de
22/4/1977.)

Art. 97 - O oficial ou praga, pertencente respectivamente ao
QOR e QPE, serao reformados mediante ato do Governo, com 0s
vencimentos que estiverem percebendo.

Art. 98 - Perderd direito a inatividade e as vantagens dela
decorrentes o oficial que perder a patente em face do artigo 16 e
a pragca quando excluida em face do disposto no artigo 27, deste
Estatuto.

Art. 99 - Os aumentos de vencimentos que forem concedidos aos
militares da ativa atingirao, nas mesmas proporg¢des, os demais
militares inativos, observada a proporcionalidade de tempo de
servigo, quando a transferéncia para a inatividade nao se
processou, na época, com vencimentos integrais.



TITULO III

DAS FERIAS, DISPENSAS DO SERVICO E TRANSITO
CAPITULO I
Das Férias

Art. 100 - Férias sao dispensas totais do servigo concedidos
ao pessoal da Policia Militar, nas condig¢des estabelecidas na
presente lei.

Pardgrafo unico - As férias sdo concedidas anualmente e por
decénio de servico.

SECAO I
Das Férias Anuais

Art. 101 - Os militares tém direito de gozar, por ano, 30
(trinta) dias de férias.

Art. 102 - Sao autoridades competentes para conceder férias
anuais:
I - O Comandante Geral, aos oficiais de seu Gabinete, aos

Coronéis e aos Comandantes de Corpos e Chefes de Servigos e
Estabelecimentos;

IT — Comandantes de Corpos e Chefes de Servigos ou
Estabelecimentos, aos seus oficiais e pracas.

Art. 103 - O gozo de férias obedecerd as seguintes
prescricgdes:
I - O Comandante do Corpo organizard um plano de férias

anuais tendo em vista o interesse do servigco e a obrigatoriedade
de sua concessao a todos que a elas tenham direito;
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IT - O militar sé ndo gozard anualmente o periodo de férias
quando ocorrer absoluta necessidade do servigco. Neste caso, poderéa
gozar cumulativamente as férias do ano corrente com as do ano
imediatamente anterior;
(Inciso com redagdao dada pelo art. 2° da Lei n° 5641, de

14/12/1970.)

(Vide § 1° do art. 42 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

ITT - o periodo de férias anuais poderda ser gozado onde
interessar ao policial-militar, dentro do Pais, mediante permisséao
do respectivo Comandante ou Chefe de Servigco e, no Exterior,
mediante autorizacdao do Governador do Estado;

IV - o militar em férias anuais ndo perderd direito ao soldo
e vantagens que esteja percebendo ao inicid-las, salvo se, durante
o seu afastamento, cessar a situacdo que deu margem a mesma
percepcgao.

Art. 104 - As férias anuais gue nao puderem ser gozadas
nos termos do inciso II do artigo anterior acrescerdao o tempo de



servico do componente da Policia Militar, computado em dobro a
pedido do interessado, para fins de inatividade, quinquénios e
incorporacao de gratificacgdes.

(Artigo com redagdao dada pelo art. 25 da Lei n° 9266, de
18/9/1986.)

Art. 105 - As férias escolares serao concedidas de
Conformidade com o regulamento dos dérgados de ensino da Policia
Militar, ndo podendo o militar gozd-las no mesmo exercicio com as
anuais, exceto se nao atingirem o limite estabelecido no artigo,
caso em que terd direito a diferenca de dias entre uma e outra.

Art. 106 - As autoridades que concederem férias anuais
poderdo cassa-las, quando ocorrer absoluta necessidade do servicgo.

SECAO II
Das Férias—-prémio

Art. 107 - O militar que contar com 10 (dez) anos de efetivo
servigo na Policia Militar tem assegurado o direito de férias-
prémio de 4 (quatro) meses, com vencimentos e vantagens integrais
e sem perda da contagem de tempo para todos os efeitos, como se
estivessem em efetivo exercicio; completando 20 (vinte) anos de
servico, terd direito a mais 4 (quatro) meses, nas mesmas
condigdes anteriores.

§ 1° Para esse fim, serd computado como tempo de efetivo
servico o afastamento do militar do exercicio das fungdes por
motivo de:

I - dispensa do servigo prevista no artigo 109;
IT - férias anuais;
ITTI - comissdes a servigco do Governo do Estado ou da Uniao.

§ 2° A concessdo de férias-prémio obedecerd as prescricgdes
estabelecidas no Regulamento Geral da Corporacgao.

Art. 108 - As férias-prémio gque nao puderem ser gozadas
acrescerao o tempo de servigo de componente da Policia Militar,
computado em dobro a pedido do interessado, para fins de

inatividade, qguinquénios e incorporacao de gratificacgodes.
(Artigo com redacgdo dada pelo art. 26 da Lei n° 9266, de
18/9/1986.)

CAPITULO II
Das Dispensas de Servigo

Art. 109 - As dispensas do servigo sao concedidas aos
militares por motivo de nuUpcias ou luto, dentro dos seguintes
limites:

I - por 8 (oito) dias, quando o militar contrair nupcias;

IT - por 8 (oito) dias, quando ocorrer falecimento de pessoa
da familia assim considerados os pais, esposa, filhos, irmdos e
sogros.



Art. 110 - A concessdo das dispensas do servico aplicam-se as
disposigbes do artigo 102, item I e II e artigo 103, itens III e
IV, e artigo 106.

Art. 111 - As dispensas do servigo nao prejudicarao o direito
as férias, podendo estas ser concedidas em prorrogacdo aquelas, a
juizo da autoridade competente.

CAPITULO III
Do Trédnsito e Instalacao

Art. 112 - Os militares que tenham de afastar-se, em carater
definitivo, da guarnigcdao em gue servemnm, por motivo de
transferéncia de Unidade, classificacao, adicdo ou comissao de
carater permanente, terdo direito aos seguintes periodos de
trédnsito e instalacao:

I - oficiais e aspirantes a oficial: 20 (vinte) dias;

IT - subtenentes e sargentos: 16 (dezesseis) dias;

III - cabos e soldados: 10 (dez) dias;

§ 1° - Conta-se o periodo, para efeito deste artigo, desde a

data do desligamento do militar do Corpo ou Reparticao até sua
apresentacao no destino.

§ 2° - Em casos especiais, a critério do Comandante Geral,
esses periodos poderao ser reduzidos ou ampliados.
§ 3° - O militar movimentado por conveniéncia da disciplina

entrard em transito apds ter cumprido a punicdo imposta.

TITULO IV
DA LICENCA E AGREGACAO
CAPITULO I
Disposig¢des Gerais

Art. 113 - O oficial ou pracga poderd ser licenciado:

I - para tratamento da prépria saude;

IT - para tratar de interesse particular;

ITIT - por motivo de doenga em pessoa da familia.

Art. 114 - S3ao autoridades competentes para conceder licencga:

I - o Governador do Estado, até 24 (vinte e quatro) meses;

IT - o Comandante-Geral até 3 (trés) meses.

Art. 115 - A autoridade competente para conceder licenga
também poderd mandar cassa-la:

I - nos <casos dos itens I e III do artigo 113, mediante

inspecgcao de saude ou parecer médico e desde gque cesse o motivo da
concessao;

IT - no caso do item II do mesmo artigo, quando as
necessidades do servigo publico assim o exigirem.

Pardgrafo unico - Cassada a licenca, terda o militar o prazo
de 48 (Quarenta e oito) horas para apresentar—-se, se estiver no

local onde o deva fazer; caso contrdrio, a autoridade que cassou a



licenca arbitrard o prazo necessario.

Art. 116 - O militar pode desistir da licenga concedida ou
do resto da licenca em cujo gozo se acha, dependendo do parecer da
Junta Militar de Saude, gquando se tratar de licencga para

tratamento de saude.

Art. 117 - A licenga pode ser prorrogada "ex-officio" ou
mediante solicitagdo do militar, nédo excedendo o ©prazo de
prorrogacdo, reunido ao da licencga, o maximo de tempo previsto no
artigo 114 deste Estatuto.

§ 1° - O pedido de prorrogagao deve ser apresentado e
despachado antes de findar o prazo da licenca, de sorte a nao
interrompé-la, se deferido.

§ 2° - As licencas concedidas dentro de 60 (sessenta) dias da
data do término da anterior sao consideradas como prorrogagao.

Art. 118 - O militar poderd gozar a licenca onde lhe convier,
ficando, no entanto, o oficial obrigado a participar por escrito a
autoridade a que estiver subordinado e a praga a solicitar a
necessaria permissao.

CAPITULO IT
Da Licenga para Tratamento da Prépria Saude

Art. 119 - A licenca para tratamento de saude é concedida "ex-
officio" ou a pedido, mediante inspecdo de saude, pelo prazo
indicado na respectiva ata.

Pardgrafo unico - Se a natureza ou a gravidade da doenca
impossibilitar o militar de comparecer a Junta Militar de Saude,
ser—-lhe-a concedida licenca mediante atestado médico da Unidade,
ou de profissionais iddneos, se encontrar fora da sede.

Art. 120 - A licenca terd inicio na data em que o militar for
julgado doente pelo médico ou pela Junta Militar de Saude,
ressalvados outros casos especiais previstos no Regulamento Geral
da Corporacgao.

Art. 121 - O militar que, apds 2 (dois) anos de licenca
continuada para tratamento de saude, for julgado carecedor de nova
licencga, serd reformado ou excluido nos termos deste Estatuto,
ainda que sua incapacidade nao seja definitiva.

CAPITULO III
Da licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia

Art. 122 - O Comandante Geral poderd conceder licencga, pelo
prazo maximo de 3 (trés) meses ao militar por motivo de doenca na
pessoa de seu pai, mae, filhos ou cdbnjuge de que nao esteja
legalmente separado, desde que prove ser 1indispensavel sua
assisténcia pessoal e esta nao possa ser prestada simultaneamente
com o exercicio de suas funcgdes.



§ 1° — Cabe a autoridade que conceder a licenga verificar sua
necessidade, através de sindicédncia, e exercer fiscalizacao a
respeito.

§ 2° - Provar-se-a a necessidade da licenca mediante atestado
do médico da Unidade, ou de profissionais iddéneos, se o doente
encontrar-se fora da localidade onde estiver sediado o militar,
para a licencga de que trata o artigo.

§ 3° - A licenca de que trata o artigo sé serd concedida
quando nao for possivel movimentar-se o servidor para a localidade
onde se encontre o doente.

CAPITULO IV
Da Licenca para Tratar de Interesse Particular

Art. 123 - O militar poderd obter licenca para tratar de
interesse particular:

I - quando a licenga nao contrariar o interesse do servigo;

IT - quando tenha, pelo menos, 10 (dez) anos de servigos

prestados a Policia Militar.
(Inciso com redagao dada pelo art. 4° da Lei n° 5641, de
14/12/1970.)

Art. 124 - S6 poderd ser concedida nova licenga depois de
decorridos 2 (dois) anos do término da anterior.

CAPITULO V
Da Agregacgao

Art. 125 - A agregacdo ¢ a situacdo tempordria, durante a
qual fica o militar afastado da atividade, por motivo de:
I - incapacidade para o servigo militar wverificada em

inspegcao de saude, apds um ano de moléstia continuada, embora
curavel;

II — licenga para tratamento de interesse particular,
superior a 1 (um) ano;

ITITI - cumprimento de sentenca, passada em julgado, cuja pena
seja maior de 1 (um) ano e nao superior a 2 (dois) anos;

IV — extravio;

v - licenca ©para exercer atividade técnica de sua
especialidade em organizagdes civis;

VI - desempenho de comissdes de cardter civil;

VII - casos previstos no artigo 17 deste Estatuto;

VIII - candidatura a cargo eletivo, quando tiver 5 (cinco) ou

mais anos de servicgo.

Art. 126 - Cessada a causa determinante da agregacdo, voltara
o militar ao servigo ativo, no respectivo quadro, por ato do
Comandante Geral.

Art. 127 - O nome do militar agregado continuara no
almanaque, na classe e lugar até entao ocupados, com a abreviatura
"ag" e com as anotagdes esclarecedoras de sua situacao.



Pardgrafo unico - N&ao ocuparda o agregado vaga no quadro
ordinadrio, quando o seu afastamento for superior a 1 (um) ano.

Art. 128 - Ser agregado o oficial ou praga que, por qualquer
motivo, figurar como excedente no respectivo quadro.

Pardgrafo unico - No caso deste artigo, o militar exercerd as
mesmas atribuicdes e terd os mesmos direitos do militar do quadro
efetivo, salvo gquando se tratar de promogao indevida, que se
regerd segundo as normas para promog¢des.

Art. 129 - O militar, quando passar a situacao de agregado,
perceberd soldo e vantagens especificas neste Estatuto ou em
Regulamento préprios.

TITULO V
DA INATIVIDADE
CAPITULO I
Disposig¢des Gerais

Art. 130 - Os Oficiais e pracas da Policia Militar passam a
situagcao de inatividade:

I - pela transferéncia para a reserva;

IT - pela reforma;

§ 1° - A situacgdo de inatividade sera declarada por ato do
Governador do Estado.

§ 2° — A inatividade, no caso do item I, é remunerada ou nao,

de acordo com os dispositivos estabelecidos neste Estatuto ou em
lei e regulamentos especiais: no caso do item II, é remunerada.
(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 58, de 29/11/2000.)

Art.131 - O militar que estiver aguardando transferéncia para
a reserva permanecerd no exercicio de suas funcgdes até a
publicagcédo do decreto de transferéncia. Caso, porém, seja detentor
de cargo, poderd continuar nas fung¢gdes por mais 30 (trinta) dias,
no maximo, sendo nulos os atos que praticar no exercicio da funcgéo
apds esse prazo.

Art. 132 - A passagem para a reserva, compulsdéria ou
voluntdria nado 1isenta o militar da indenizacdo de prejuizos
causados a Fazenda Estadual ou a terceiros, nem das pensdes
decorrentes de sentenca judicial.

Art. 133 - A transferéncia para a inatividade interrompe toda
e qualquer licenga, cassando-a automaticamente e serd promovida
sem nenhuma despesa para o oficial ou praga.

Art. 134 - ©Nao serd transferido para a reserva, nem
reformado, antes de transitar em julgado sentenca absolutdéria ou
declarada definitivamente a impunibilidade, o militar que estiver
indiciado em ingquérito ou submetido a processo por crime contra o



patriménio particular ou publico.

Pardgrafo udnico - Ao alcancar qualquer das hipdteses deste
Estatuto, previstas para transferéncia para a reserva ou para ser
reformado, o militar, impedido por forgca do disposto nesta lei,
sujeitar—-se-a as seguintes condigdes:

I - ficard agregado;

IT - ndo ocupard vaga no quadro respectivo;

ITI - ndo concorrerd a promocgao;

IV - ficarda afastado de funcdo;

V - ndo terd acrescida vantagem de qualquer natureza por

nenhum motivo.

CAPITULO IT
Da Transferéncia para a Reserva

Art. 135 - A reserva pode ser remunerada e nao remunerada.

Pardgrafo unico - Serd organizado o Quadro Geral da Reserva
da Policia Militar, abrangendo o QOR e o QPR, estabelecendo seus
deveres, direitos e emprego.

Art. 136 - Serd transferido para a reserva remunerada o
oficial ou pracga que:

I - completar 30 (trinta) anos de efetivo servigo;

IT - atingir a idade limite de permanéncia no servigo ativo;

IIT - (Revogado pelo art. 12 da Lei Complementar n° 28, de
16/7/1993.)

Dispositivo revogado:

“II1 - enquadra-se nos casos dos artigos 17 e seu paragrafo e
18, deste Estatuto;”

IV - houver sido eleito para cargo e tiver 5 (cinco) anos ou
mais de servico.

§ 1° - O oficial ou pracga atingido pelas disposigdes deste

artigo passard a pertencer respectivamente ao Quadro de Oficiais
da Reserva (QOR) ou o Quadro de Pracas da Reserva (QPR).

§ 2° - O militar da reserva remunerada poderd ser designado
para o servigo ativo, em cardter transitdério e mediante
aceitacdo voluntaria, a juizo do Governador do Estado, para
atender a necessidade especial relacionada com as atividades da
Policia Militar do Estado de Minas Gerais - PMMG -, segundo
dispuser regulamentacao especifica.

(Pardagrafo com redacdo dada pelo art. 1° da Lei Complementar
n° 50, de 13/1/1998.)

§ 3° - O militar designado nos termos do pardgrafo anterior
fard Jjus a gratificagdo mensal pré-labore correspondente a 1/3
(um terco) dos proventos da inatividade.

(Pardgrafo com redacdo dada pelo art. 1° da Lei Complementar
n° 50, de 13/1/1998.)

§ 4° - Sem prejuizo para o pessoal da ativa quanto ao
acesso na carreira, a designacdo das pracas sera feita no limite
das vagas correspondentes, observada a Lei n° 11.099, de 18 de
maio de 1993, que fixa o efetivo da PMMG.

(Pardagrafo com redacdo dada pelo art. 1° da Lei Complementar



n° 50, de 13/1/1998.)

§ 5° - Os militares designados tém os mesmos direitos e
obrigagcdes dos militares da ativa e estdo sujeitos a todas as
comunicag¢des legais.

(Pardagrafo com redacdo dada pelo art. 1° da Lei Complementar
n° 50, de 13/1/1998.)

§ 6° — A Policia Militar deverd manter atualizado o Plano de
Emprego da Reserva.
§ 7° - Os oficiais e pragas da reserva e reformados deverao

fornecer a Diretoria de Pessoal da Policia Militar seus enderecos
e, sempre qgue mudarem de residéncia deverao, imediatamente,
comunicar aquele 6rgdo seus novos enderegos.

§ 8° - O oficial ou praca da reserva ou reformado, ao mudar
para nova localidade, devera, logo que ali chegar, apresentar-se a
maior autoridade da Policia Militar, fornecendo-lhe seu novo
endereco. A apresentacdo serda substituida pela comunicacdo, gquando
a autoridade local for hierarquicamente inferior.

§ 9° - O militar da reserva, que deixar de atender, no prazo
estabelecido, & convocagdo, terd seus proventos suspensos, sem
prejuizo das cominagdes legais.

§ 10° - O oficial da Policia Militar que tiver exercido o
cargo de Comandante Geral quando exonerado ficard desobrigado de
exercer cargo, encargo ou funcao na Corporagao, exceto em caso de
mobilizacao geral.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 5° da Lei n° 5641, de
14/12/1970.)

§ 11 - O oficial da Policia Militar do Estado de Minas
Gerais ocupante do cargo de Comandante-Geral, de Chefe de
Gabinete Militar do Governador ou de Chefe do Estado-Maior que
completar 30 (trinta) anos de efetivo exercicio podera

permanecer em servigo ativo até o final do mandato do Governador
do Estado, respeitado o limite de idade previsto nesta Lei.

(Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar n°
31, de 14/1/1994.)

§ 12 - Serao abertas vagas para promogao sempre gue ocorrer a

situagcao prevista no § 11.

(Pardgrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei Complementar n°
31, de 14/1/1994.)

Art. 137 - O limite de idade para a permanéncia do oficial no
servico ativo é de 60 (sessenta) anos.
Pardgrafo unico - Quando se tratar de oficial dos Quadros de

Servigco ou Saude, a idade-limite de que trata este artigo sera
acrescida de 5 (cinco) anos.

Art. 138 - Serd transferido para a reserva ndo remunerada o
oficial que solicitar demissao do servigo ativo e a pragca dgue
solicitar baixa do servigo, ou que se candidatar e for eleito para
a fungado ou cargo publico, se tiver menos de 5 (cinco) anos de
servicgo.

§ 1° - Nao serd concedida a demissdo ou baixa do servigo, a
nao ser que o militar indenize todas as despesas de curso que



tenha feito as expensas do Estado, inclusive vencimentos,
vantagens ou bolsas de estudo ou gque permaneca na Corporacao, apds
O Curso:

I - durante 2 (dois) anos, se o curso for de duracao até o6
(seis) meses letivos;

IT - durante 3 (trés) anos se o curso for de duracao de mais
de 6 (seis) meses até 12 (doze) meses letivos;

IIT - durante 5 (cinco) anos, se o curso for de duracao
superior a 12 (doze) meses letivos.

§ 2° - suspender-se-& a faculdade outorgada neste artigo:

I - durante a vigéncia de estado de guerra, de emergéncia ou
de mobilizacao;

IT - se o oficial estiver sujeito a inquérito ou processo em

qualgquer jurisdigdao, ou ainda cumprindo pena de qualgquer natureza.

cAPITULO III
Da Reforma

Art. 139 - A reforma do oficial se verificara:

I - Dos Quadros da Ativa:

a) por incapacidade fisica definitiva;

(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 55, de 10/1/2000.)

b) por incapacidade fisica declarada apds 2 (dois) anos de
afastamento do servigo ou de licencga continuada para tratamento de
saude, ainda que por moléstia curavel, salvo quando a incapacidade
for decorrente do servigo, caso em que esse prazo sera de 3 (trés)
anos;

c) por sentenca judicidria, condenatdria, a reforma passada
em Jjulgado;

d) na hipdétese prevista no § 2° do artigo 16 deste Estatuto;

IT - Do Quadro de Oficiais da Reserva:

a) nos casos das letras "c” e "d" do item anterior;

b) quando atingir a idade-limite prevista no artigo 141 deste
Estatuto;

c) Quando, ©por determinacao do Comandante Geral, for
submetido a inspecgdao de saude e julgado incapaz fisicamente;

H—euande—em—guatauer tempo;—reguerer—reforma. (Revogado pela
Lei Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 140 - A reforma da praca se verificara:

I - por incapacidade fisica definitiva;

(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 55, de 10/1/2000.)

IT - por incapacidade fisica declarada apds 2 (dois) anos de

afastamento do servigo ou de licencga continuada para tratamento de
saude, ainda que por moléstia curdvel, salvo quando a incapacidade
for decorrente do servigo em que esse prazo serd de 3 (trés) anos;

ITTI - quando se enquadrar nos casos de reforma compulsédria,
por incapacidade moral ou profissional, previstos no Regulamento
Disciplinar da Corporacgao;

= Suande;—ro—QPR;—reguerer—reforma; (Revogado pela Lei
Complementar 95, de 17/01/2007)

V - gquando atingir a idade-limite de permanéncia na reserva.




Art. 141. O limite de idade para permanéncia do oficial ou
praca na reserva é de 65 (sessenta e cinco) anos.

(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 55, de 10/1/2000.)

Pardgrafo udnico - Quando se tratar de oficial de policia-
saude, engenharia ou técnico, a idade-limite de que trata este
artigo serd acrescida de 5(cinco) anos.

Art. 142 - A idade-limite de permanéncia da praga no servicgo
ativo é de 60 (sessenta) anos.
(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 55, de 10/1/2000.)

Art. 143 - O O0Oficial ou praca que estiver fisicamente
impossibilitado de continuar no servigco ativo serd, a pedido ou
"ex—officio", submetido a inspecdo de saude; se for Jjulgado
incapaz para o servico e tiver direito a reforma deverd apresentar

os documentos respectivos dentro de 60 (sessenta) dias: se o
fizer, serd reformado compulsoriamente.
Pardgrafo tunico - Durante esse prazo, serda o militar

considerado afastado do servigo para efeito de reforma.
(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 55, de 10/1/2000.)

Art. 144 - O militar que, em inspecdao de saude, for declarado
portador de moléstia ou lesao incompativeis com o servigo policial-
militar, mas curdveils mediante intervencdo cirurgica, e nao quiser

submeter-se a esta, sera julgado definitivamente incapaz e
excluido ou reformado, conforme o tempo de servicgo.
Pardgrafo unico - O militar reformado de conformidade com

este artigo ndo poderd valer-se, no futuro, dos servicos de saude
para efeito de tratamento recusado, nem reverter a ativa, mesmo
quando operado com éxito.

(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 55, de 10/1/2000.)

Art. 145 - A petigdo do oficial ou praga gque se julgar com
direito a reforma por incapacidade fisica deverd ser instruida com
0s seguintes documentos:

I - liguidacado do tempo de servigo, processado pela
reparticao competente da Policia Militar;

IT - cépia do parecer da Junta Militar de Saude.

§ 1° - A sentencga de interdigdo, passada em julgado, suprird
a inspecdo de saude, no caso de loucura, como prova de
incapacidade fisica do oficial ou praca.

§ 2° - Se a doenca de que sofre o militar o impossibilitar de

vir & Capital, para ser examinado pela Junta Militar de Saude, o
exame sé poderd ser feito onde o mesmo se achar por uma Jjunta
médica designada pelo Comandante Geral.

(Vide art. 1° da Lei Complementar n° 55, de 10/1/2000.)

CAPITULO IV
Da Exclusao da Pracga

Art. 146 - A praca serad excluida do servigo ativo da Policia



Militar nos casos seguintes:

I - em face de transferéncia para a inatividade, nos termos
deste Estatuto;
IT - em virtude de incapacidade moral, mediante indicacgao do

Conselho de Disciplina, nos termos do Regulamento Disciplinar da
Corporacgao;

ITT - quando Jjulgada 1incapaz definitivamente pela Junta
Militar de Saude e o tempo de servigco for igual ou inferior a 5
(cinco) anos;

IV - quando incorrer na pena de exclusao disciplinar,
prevista no Regulamento Disciplinar da Corporacgao.

V - com baixa do servico, na forma da lei:

a) "ex-officio";

b) a pedido.

Art. 147 - A exclusédo "ex-officio" é aplicdvel somente no
periodo de formacdo ou no de incorporacgao por conveniéncia ou
interesse da Policia Militar, ou para atender a circunsténcias
especiais.

Pardgrafo unico - Serd também excluida do servigo ativo a
praga com menos de 5 (cinco) anos de servigo que se candidatar a
cargo eletivo.

Art. 148 - A exclusédo com baixa do servigo ativo, a pedido ,
serd concedida, observando-se o prescrito no § 2° do artigo 138:

I - por concluséao do periodo de incorporacao, engajamento ou
reengajamento;

IT - para tomar posse em cargo publico, gquando a praca tenha
sido aprovada por concurso.

Pardgrafo unico - Nao sera concedia baixa do servigo prevista
no item II do artigo, gquando:

I - encontrar-se a Unidade do requerente ou a Corporagao
empenhada em prevenc¢ao, manuten¢ao ou restabelecimento da ordem;

IT - a baixa do servigo for requerida com o fim de deixar a

praca de cumprir nova missdo ou movimentacdo acometida a si ou a
sua Unidade.

Art. 149 - Periodo de incorporacao, para os efeitos deste
Estatuto, ¢é aquele que perdura por 2(dois) anos, a contar da
assinatura do "termo de incorporacao", apds a aprovagao no Curso
de Formacgao Policial-Militar.

§ 1° - O ingresso no quadro de praga, satisfeitos os
requisitos do inciso III, do Art. 5° deste Estatuto, serd feito na
situacdo de Soldado de 22 Classe, o qual serd matriculado no Curso
de Formacao Policial-Militar, com duracado minima de 6 (seis)
meses.

(Pardgrafo com redacdo dada pelo art. 7° da Lei n° 5946, de
11/7/1972.)

§ 2° - Somente o soldado de 2@ classe, aprovado no Curso de
Formacao Policial-Militar, podera assinar o “Termo de
incorporacdo” e que terd efeito de acesso a Soldado de 12 Classe.

(Paragrafo com redacdo dada pelo art. 7° da Lei n° 5946, de



11/7/1972.)

Art. 150 - Terminado o periodo de incorporacao, a praca
deverd solicitar engajamento, por dois anos, nas fileiras da
Policia Militar, ou baixa do servicgo.

§ 1° - Serd excluida "ex-officio" a praca que ndo apresentar
pedido de engajamento, apds decorridos 30 (trinta) dias do término
do periodo de incorporagcao ou de engajamento.

§ 2° - A pracga engajada serd submetida a exames médicos, na
Secdao de Saude da Unidade, de 2(dois) em 2 (dois) anos.

§ 3° - A praga, para engajar—-se ou reengajar-se, fica
sujeita:

I - a4 aprovacao em exame de aptiddo profissional;

II - ao atendimento a conveniéncia ou interesse da
Corporagao.

Art. 151 - Os alunos do Curso de Formacao de Oficiais e do

Curso de Formagao de Sargentos estdao sujeitos aos casos de
exclusdo previstos nos itens I e IV e letra "b” do item V do
artigo 146 deste Estatuto e aos que forem previstos no Regulamento
do Departamento de Instrugao (RDI).

§ 1° - Ao aluno do Curso de Formagado de Oficiais que
ingressou na Policia Militar nessa condig¢dao, nao se aplica o
disposto nos artigos 147, 148, 149 e 150 deste Estatuto.

§ 2° - O Regulamento do Departamento de Instrugdo poderd
prever o aproveitamento do aluno do CFO, na categoria de pragca de
policia, desde que o cancelamento da matricula nédo se dé em face
do disposto no item III do artigo 146 deste Estatuto, ou por
incapacidade moral ou inaptidao profissional, nos termos do RDI.

Art. 152 - N&o poderd ser excluida, ainda que tenha concluido
o tempo de servigo, a praga que:

I - nao apresentar o armamento e demais objetos a seu cargo,
em perfeita conservacgao;

IT - tiver divida para com a Fazenda Estadual ou a Policia
Militar;

IIT - estiver em diligéncia, campanha, ou outros servigos que

a impossibilitem de ser excluida.

Art. 153 - A praga reclamada como desertora de outra
Corporacdo serd excluida e posta & disposicdo da autoridade
competente.

Art. 154 - Serao excluidos da Policia Militar aqueles que
nela ingressarem com infracao do disposto no artigo 5° deste
Estatuto, e os viciosos, os que ja& houverem cumprido sentenca por
crimes aviltantes, os que tiverem sido exonerados a bem do servico
publico, os expulsos ou excluidos disciplinarmente de outras
Corporagdes, por mau comportamento e que, iludindo as autoridades
da Corporagao, conseguiram 1ingressar em suas fileiras, sem
prejuizos de acao disciplinar, administrativa ou penal contra os
infratores.



Art. 155 - Séo proibidas as baixas sem declaracgao de motivo
legal ou fora dos casos previstos neste Estatuto.

CAPITULO V
Da Reintegragao e Readmissao

Art. 156 - Nao serd readmitida a praca excluida
disciplinarmente da Policia Militar.
§ 1° - Quando a exclusao do servigo ativo se der nas

hipdéteses previstas no item V do artigo 146 deste Estatuto, por
decisdo do Comandante Geral, a readmissao é permitida, satisfeitas
as seguintes exigéncias:

I - existéncia de interesse da Corporacgao;

IT - as contidas na letra "a" e seus numeros 2,4,5 e 7 do
item III do artigo 5° deste Estatuto;

IITI - néao tenha ultrapassado de 5 (cinco) anos o tempo de
permanéncia fora da Policia Militar e a idade do requerente, na

data do protocolo do requerimento de readmissao, menos o tempo
anterior na Corporacgao, nao exceda de 30 (trinta) anos.

§ 2° - A readmissao, na Policia Militar, com rematricula em
curso do Departamento de Instrucdo, serd regulada pelo Regulamento
da Escola.

§ 3° - Nos casos de atos nulos ou anuldveis, o Comandante
Geral poderda fazer a reintegracdao do excluido, na forma do
direito.

§ 4° - A praga graduada, portadora de curso da Corporagao, ao
ser reincluida na Policia Militar, terd direito a todas as
vantagens do curso, inclusive concorrer a promog¢ao, desde que o
periodo de afastamento néo tenha sido superior a 5 (cinco) anos.

Art. 157 - O Oficial que, a pedido, tiver sido excluido do
servigco ativo da Policia Militar, sé poderd nele ser readmitido
por ato do Governador do Estado, caso haja interesse da Corporacgao
e satisfaca a todas as condigdes de ingresso previstas nos numeros
3, 4 e 5, letra "a", item III do artigo 5° deste Estatuto e no
item III do paragrafo 1° do artigo anterior.

Pardgrafo unico - A readmissao prevista no artigo se dard no
posto em que tenha sido demitido e quando o afastamento nao tenha
ultrapassado 5(cinco) anos.

Art. 158 - Em gqualquer hipdtese de readmissao, o oficial ou
praca deverd ser submetido a exame de aptiddo profissional e s6

serd readmitido se for aprovado.

TITULO VI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 159 - A partir da data da inclusao na Policia Militar,



comecam os servidores a contar o tempo de servicgo.

§ 1° - Na apuracgao do tempo de servigo dos servidores, sao
usadas as seguintes expressdes:

I - tempo de efetivo servicgo;

IT - anos de servigo.

§ 2° - Essas expressdes sao definidas do seguinte modo:

I - tempo de efetivo servigo: — espago de tempo contado dia a

dia , entre a data inicial da praga ou inclusdao e a data de
exclusao, transferéncia para a reserva ou reforma, deduzindo-se,
na apuracdo, os periodos ndo computdveis e desprezados os
acréscimos previstos na legislagao vigente, exceto o tempo dobrado
de servigo em campanha, que é considerado efetivo servicgo;

IT - anos de servico (computdveis para fins de inatividade
cdlculo de tempo para efeito de incorporacao de gratificacgdes): -
soma do tempo de efetivo servico e dos acréscimos legais.

N 3° - O numero de dias sera convertido em anos,
considerandos sempre esses como de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias.

§ 4° - Feita a conversdo de que trata o pardgrafo anterior,
os dias restantes até 182 (cento e oitenta e dois) nao serao
computados, arredondando-se para 1(um) ano, quando excederem esse
numero.

Art. 160 - Serao considerados de efetivo servico os dias em
que o militar estiver afastado por motivo de:

I - férias anuais, escolares e férias-prémio;

IT - licengas especiais ou previstas no artigo 109 deste
Estatuto;

III - exercicio de outro cargo publico em comissdes;

IV - desempenho de mandato legislativo, federal ou estadual;

V - tempo de servigo publico federal, estadual e municipal,
comprovado mediante certidao;

VI - licenga do militar acidentado em servigo ou acometido de

moléstia profissional.

Art. 161 - Na contagem de tempo para o efeito de inatividade,
computar-se—-& o de licencga para tratamento de saude ou baixa
hospitalar que nao exceda de 90 (noventa) dias, no decurso de 12
(doze) meses.

Art. 162 - Na contagem do tempo de servigo para efeito de
inatividade e quinquénios, computar-se-4a, integralmente, o tempo
de servigo publico prestado a Unido, aos Estados, aos Municipios,
as entidades autdrquicas e paraestatais da Unido e dos Estados,
bem como em outras reparticgdes estaduais.

Art. 163 - N&o se computard como tempo de servigo:

I - o de licencga para tratamento de satde que exceda de 90
(noventa) dias no decurso de 12 (doze) meses;

IT - o de licenga concedida por qualquer outro motivo;

III - o de desercao e o de auséncia do quartel por mais de 48

(quarenta) e oito horas;



IV - prisédo disciplinar, com prejuizo do servicgo;

V - o de prisao preventiva em processo de que resulte
condenagao, e o de cumprimento de pena criminal, transitada em
julgado.

Art. 164 - Entende-se por tempo de servigo em campanha o
periodo em que o militar estiver em operagdes de guerra ou em
servigo dela dependente ou decorrente, ou em que o militar tomar
parte, nas mesmas condigdes, em expedigao tendente a restabelecer
a ordem interna.

TITULO VII
DA MOVIMENTAQAO DO PESSOAL
CAPITULO I
Dos Principios Gerais e Definicgdes

Art. 165 - A movimentacao do pessoal tem por fim regular a
passagem dos oficiais e pracgas pelas diferentes fungdes policiais-
militares, de modo a satisfazer as necessidades do servico e
distribuir eqliitativamente os 6nus e vantagens dele decorrentes:

I - proporcionando a todos o 1indispensdvel e perfeito
conhecimento da tropa e do servigo policial-militar e completo
desenvolvimento do hédbito de comandar e ser comandado e da
capacidade de instruir e administrar;

IT - assegurando a presencga constante, nos Corpos de Tropa,
Servicos e Estabelecimentos, de um quadro minimo indispensavel a
manutencdao de sua continuidade administrativa, da atividade de
diferentes 6rgaos e da eficiéncia do servico policial militar.

Art. 166 - Entende-se por movimentacgao:

I - <classificagao: movimentagdao para o Corpo de Tropa,
Estabelecimento ou Servigo do oficial recém promovido;

IT - Transferéncia: movimentacao do oficial ou praga, de um
para outro Corpo de Tropa, Estabelecimento ou Servigo;

I1I — Nomeagao: movimentacao do oficial para comisséao
prevista nos quadros de efetivo ou nos regulamentos;

IV - Designacao: movimentacao do oficial ou praga, dentro de

um Corpo de Tropa, Estabelecimento ou Servigo, de uma para outra
Reparticdo e de uma para outra Secgao.

CAPITULO II
Da Movimentacao dos Oficiais

Art. 167 — A movimentacdao dos oficiais tem por finalidade:

I - completar 0s efetivos dos Corpos de Tropa,
Estabelecimentos e Servicos;

IT - regularizar a situagéo do oficial, tendo em vista as
condigdes impostas pelas leis e regulamentos;

IITI - atender aos interesses da disciplina;

IV - atender aos interesses individuais ou da saude do



oficial ou de pessoa de sua familia.

Art. 168 — Para atender as prescricdes do artigo anterior, os
oficiais serdo movimentados por:

I - necessidade do servigo;

IT - conveniéncia da disciplina;

IIT - interesse prdprio.

§ 1° - A movimentacdo "por necessidade do servicgo" serd feita

quando se tratar dos casos previstos nos itens I e II do artigo
anterior.

§ 2° - A movimentacdo "por conveniéncia da disciplina" seréa
feita por solicitagado documentada, do Comandante ou Chefe do
Servigco ao Comandante Geral, e, em principio, quando o Oficial for
punido com prisao.

§ 3° - A movimentagdo "por interesse préprio" sé serd
efetuada quando motivada por solicitagcdo do interessado, em
requerimento dirigido a autoridade competente para fazé-la; no
caso de o motivo alegado ser o de sua saude ou de pessoa de sua
familia, deverd instruir o requerimento com parecer médico.

Art. 169 - O oficial ndo permanecerd por mais de 3 (trés)
anos consecutivos afastado dos Corpos de Tropa ou Servigo da
Policia Militar.

Art. 170 - Atingido o prazo fixado no artigo anterior, deve o
oficial ser movimentado para servir no Corpo de Tropa, ou Servicgo,
durante o prazo minimo de 1 (um) ano.

Art. 171 - ©Nenhum oficial dos quadros técnicos ou dos
servicos de saude ou engenharia poderd servir em funcdo estranha a
sua especialidade.

Art. 172 - Nao poderao servir adidos aos Corpos de Tropa,
Estabelecimentos e Servigos, para efeito de arregimentagao, os
oficiais agregados ou em comissao fora da Corporagao.

Art. 173 - Ao Oficial que, por qualguer circunstancias, nao
tenha ainda satisfeito as exigéncias de arregimentacao, cabe
solicitar a movimentacao, na forma prevista no item II do artigo
167 deste Estatuto.

Pardgrafo 1dnico - Nenhuma reclamacdo poderd ser feita pelo
oficial que, nao tendo cumprido a obrigagao imposta por este
artigo, venha a sofrer restrigdes em seu acesso hierdrquico.

CAPITULO III
Da Movimentacao de Pracas

Art. 174 - A movimentacdo de pracgas tem por finalidade:

I - completar ou nivelar os efetivos dos Corpos de Tropa,
Estabelecimentos, Servigcos e Destacamentos;
IT - promover o desenvolvimento da instrucao, através da

matricula em escolas e cursos de formacao ou de aperfeicoamento;



IIT - atender aos interesses do servigo;

IV - beneficiar a saude da praca ou de pessoa de sua familia.

Art. 175 - Para atender as prescricgdes contidas no artigo
anterior, as pragas serao movimentadas por:

I - necessidade do servicgo;

IT - conveniéncia da disciplina;

IIT - interesse prdprio.

§ 1° - A movimentacdo "por necessidade do servicgo" serd feita

quando se tratar dos casos previstos nos itens I e II do artigo
anterior.

§ 2° - A movimentacdo "por conveniéncia da disciplina" seréa
feita por solicitacadao do Comandante ou Chefe de Servigo da pracga.

§ 3° - A movimentagdo "por interesse préprio" sé serd
efetuada mediante requerimento motivado do interessado,

devidamente informado e instruido pelo Comandante ou Chefe com
todos os dados que motivaram o pedido e quando nao ocorrer
prejuizo para o servico e a disciplina. No <caso de o motivo
alegado ser o de sua saude ou de pessoa de sua familia, deverd o
requerente instruir o pedido com parecer médico.

Art. 176 - Nenhuma praca especialista ou artifice poderd ser
designada para funcgdo estranha a sua especialidade.

Art. 177 - Compete ao Comandante do Corpo de Tropa ou Chefe
de Servigo ou de Estabelecimento designar a fungao correspondente
as graduacgdes e especialidades da praca movimentada, de acordo com
os regulamentos e quadros de efetivo.

Art. 178 - A praca promovida terd sua movimentacdao feita no
mesmo boletim que publicar sua promogao.

Pardgrafo unico - Se a praga for promovida e transferida para
outra Unidade, ficard adida a Unidade de origem, no exercicio de
funcgao compativel com a nova graduagao, até a data do
desligamento.

Art. 179 - A praca movimentada para outra Unidade sera

excluida do estado efetivo da Unidade de origem, no mesmo boletim
que publicar sua movimentacdo, passando a situacdo de adida, até o
seu desligamento para o novo destino.

CAPITULO IV
Da Competéncia para Movimentacao

Art. 180 - A movimentacdo na Policia Militar serd feita:

I - pelo Governador do Estado:

a)classificacao e transferéncia de oficiais;

b)designagao de Coronéis para os cargos do Quartel General;
IT - pelo Comandante Geral:

a) designacao de oficiais;

b) transferéncia de pracas;

IIT - pelos Comandantes de Corpos e Chefes de Servicgos



~

Autdonomos

— designacao de pragas nas respectivas Unidades.

.

TITULO VIII

DAS PROMOCOES

CAPITULO I
Das Promocdes de Oficiais

181 - O acesso aos diferentes postos da Policia Militar,

Art.

aos
aos

oficiais de Policia e no que for aplicavel,

quadros de

nos
oficiais

Engenharia e Técnicos, obedecera

Policia-Saude,
tabelecidos neste Capitulo.

de

principios es

182 - Excetuando-se a declaracao de aspirante a oficial

0 acesso na hierarquia militar serd gradual e sucessivo.

Art.
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Os Oficiais da ativa serao organizados em turmas,

183.

Art.
fixando-se

o ano-base para fins de cdmputo do tempo e percentuais

to e por antigiiidade.

para promog¢do por merecimen

O ano-base dos

unico.

Paragrafo

Oficiais do Quadro previsto no inciso I do § 1° do art.

I
13 serd o ano

de Aspirante—-a-Oficial;

ao

de declarag

IT - Oficiais do Quadro previsto no inciso II do § 1° do art.



13 serd o segundo ano apdés o da nomeacgdo para o posto de 2°-
Tenente;

IIT - Oficiais dos demais Quadros serd o ano da promogao a 2°-
Tenente.

Art. 184. As promogdes serao feitas anualmente no dia 25 de
dezembro.

§ 1° A promogao, pelo critério de merecimento, para o0s

Oficiais do QO-PM/BM e QOS-PM/BM serd realizada da seguinte forma:

sucessivamente,
1/5 (um quinto)

I - ao posto de Tenente-Coronel,
décimo nono ano a contar do ano-base,
existentes na turma;

a partir do
dos Majores

IT - ao posto de Major, no:

a) décimo quinto ano apds o ano-base, 1/3 (um terco) dos
Capitéaes existentes na turma;

b) décimo sexto ano apds o ano-base, 1/4 (um quarto) dos
Capitéaes existentes na turma;

c) décimo sétimo ano apds o ano-base, 1/5 (um quinto) dos
Capitaes existentes na turma;

d) décimo oitavo ano apds ano-base, 1/4 (um quarto) dos
Capitaes existentes na turma;

e) décimo nono ano apds ano—-base, 1/3 (um terco) dos
Capitéaes existentes na turma;

f) wvigésimo ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos Capitées

existentes na turma;

IIT - ao posto de Capitéao, no:

ano apdés o ano-base, 1/3 dos l°s-Tenentes

turma;

a) nono
existentes na

(um terco)

b) décimo ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos 1°s-Tenentes
existentes na turma;

IV - ao posto de 1°-Tenente, no:

a) terceiro ano apdés o ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-

Tenentes existentes na turma;

b) quarto ano apdés o ano-base, 1/2 (um meio) dos 2°s-Tenentes

existentes na turma;



V - ao posto de 2°-Tenente, de acordo com a ordem de
classificacdao intelectual, observada a nota final de classificacao
no:

a) Curso de Formacgao de Oficiais;

b) concurso publico para o ingresso no Quadro de Oficiais de
Saude.

§ 2° A promogao, pelo critério de merecimento, para o0s
Oficiais do QOC-PM/BM e QOE-PM/BM serd realizada da seguinte
forma:

I - ao posto de Capitao, sucessivamente, a partir do nono ano
a contar do ano-base, 1/5 (um quinto) dos 1°s-Tenentes existentes
na turma;

IT - ao posto de 1°-Tenente, no:

a) terceiro ano apdés o ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-
Tenentes existentes na turma;

b) quarto ano apds o ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-
Tenentes existentes na turma;

c) quinto ano apds o ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-
Tenentes existentes na turma;

d) sexto ano apds o ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-Tenentes
existentes na turma;

e) sétimo ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos 2°s-Tenentes
existentes na turma.

§ 3° Os Oficiais serao promovidos por antigliidade, no QO-
PM/BM e QOS-PM/BM, da seguinte forma:

I - ao posto de Major, no vigésimo primeiro ano apds o ano-
base, os Capitdes remanescentes da turma;

IT - ao posto de Capitao, no décimo primeiro ano apds o ano-
base, os 1l°s-Tenentes remanescentes da turma;

ITITI - ao posto de 1°-Tenente, no quinto ano apds o ano-base,
0os 2°s-Tenentes remanescentes da turma.

§ 4° Os 2°s-Tenentes do QOC-PM/BM e QOE-PM/BM remanescentes
da turma serao promovidos por antigliidade ao posto de 1°-Tenente,
no oitavo ano apdés o ano-base.

§ 5° Na apuragao do numero de promog¢des previsto neste
artigo, serd feito o arredondamento para o numero inteiro



sempre que houver fracionamento.

posterior,

ato de

por

dade do servicgo,

promog¢des por necessi

As

60
bravura e post-mortem poderao ser feitas fora da data prevista

no

217 desta Lei.

aplicando-se aos Oficiais o previsto no art.

caput,
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o Alto-Comando,

7° Na hipdtese de haver necessidade,

S
colegiado

composto por Oficiais do ultimo posto da ativa,

vistas

com

alterar o periodo e as fracgdes previstas neste artigo,

a

do efetivo existente ao previsto em lei.

ao

adequag

Para a definicdao da quantidade de militares existentes

80

nas turmas,
requisitos

tados apenas os Oficiais que preencherem os

serao compu

para

impedidos, nos

trarem

e nao se encon

promocgao

termos desta Lei.
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competéncia

de

de oficiais sao

As promogoes
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exclusiva do Governador do Estado.
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Art—73-8 Nao comptrtado,—para—promocac—por—antiguidade—ou
moraocTmant PR T I RPN S  INE 114+ 3 ESNE IS Ny otz o+ e ot O T+ 13
merecimento—ou—guataguer—outro—efeito—previsto—nest apttud B—F
R o] mant a Dy A o a OfF 3 ~+ 1o 1+ man .
1 \_,\_1 LT IT OO A S J - — TTT =] A= RIS N w g e = e i A k_\_,lllt./\_l .

T a 110~ noaxr ot o A EIEAN SN N == noart 3~ o e aoam

T S Heenca—para—tratar—de—interesse—particular;,——Sem
EEitea:HteiiEesl

TT a EENEVNE P IR DN S SN SN PP I B PN R .

T de—prisaco—ou—Serterca—Ppassada—em—Futgados;

ITTT = "= nraooct oo a coriza o or docoar oS .

TIT de—nao—prestacaco—de—Servico,—P desereac;

T A sz~ A o d ~ o a o ~ S PN NP N NP~ T2 P =k NP

Y de—privacac—d Feiro—de—funcaoT—ROS5—Ca505—Previstos
m 1 3 13 el S~ 1 d 1 1 l 95 d
m—tei—ou—regulamento. (Alterado pela Lei Complementar , de

Art. 186. Constituem requisitos para concorrer a promogao:

I - idoneidade moral;
IT - aptidéao fisica;
IIT - intersticio no posto;

IV - comportamento disciplinar satisfatdrio;
V - aprovagao no exame de aptidado profissional;
VI - avaliacao de desempenho individual satisfatédria;

VII - possulr os seguintes cursos, realizados em instituicao
militar estadual ou em outra corporacao militar, mediante convénio
ou autorizacéao:

a) Curso de Formagao de Oficiais - CFO -, para promog¢ao ao
posto de 2°-Tenente do QO-PM/BM;

b) Curso de Especializagao em Seguranca Publica - Cesp - ou
equivalente no Corpo de Bombeiros Militar, para promog¢ao ao posto
de Major do QO-PM/BM;

c) Curso de Especializacao em Gestao Estratégica de Seguranca
Paiblica - Cegesp - ou equivalente no Corpo de Bombeiros Militar,
para promog¢ao ao posto de Coronel do QO-PM/BM.

§ 1° Aos Oficiais do QOC e do QOE serd exigido o Curso de
Habilitacao de Oficiais para promogao a 2°-Tenente.

§ 2° O Oficial punido em decorréncia de sua submissédo a
processo administrativo disciplinar de natureza demissiondria pela
prética de ato que afete a honra pessoal ou o decoro da classe
serd considerado possuidor do requisito de idoneidade moral dois
anos apdés o término do cumprimento da sangao disciplinar.

§ 3° Os casos de inaptidao fisica serao atestados por Junta
Militar de Saude.



§ 4° Intersticio é o periodo minimo, contado dia-a-dia, em
que o Oficial deverd permanecer no posto para que possa ser
cogitado para a promocgao pelos critérios de merecimento ou de
antigliidade, assim compreendido:

I - 2°-Tenente: dois anos;
IT - 1°-Tenente: gquatro anos;
IIT - Capitao: gquatro anos;

IV - Major: dois anos;

V - Tenente-Coronel: um ano.

§ 5° O intersticio do Aspirante-a-Oficial serd de seis meses,
findo o qual sera promovido ao posto de 2°-Tenente,
independentemente da data prevista no caput do art. 184 desta Lei.

§ 6° Nao preencherd o requisito comportamento disciplinar
satisfatdério o Oficial classificado no conceito "C" ou "B", com
pontuacao igual ou inferior a vinte e cinco pontos negativos.

§ 7° O exame de aptiddo profissional serd aplicado a todos os
l°s-Tenentes, independentemente do Quadro, versard sobre matéria
de interesse das instituicdes militares estaduais e serda definido

por ato do respectivo Comandante-Geral.

§ 8° O resultado do exame de aptidaéao profissional néao
alterard a ordem de classificacdo por antigliidade.

§ 9° O Comandante-Geral definird os requisitos para acesso
aos cursos internos da respectiva instituig¢dao militar estadual.

Art. 187. Nao é computado, para fins de promogao, o tempo de:

I — licenga para tratar de interesse particular, sem
vencimento;

IT - auséncia, extravio e desercao;

III - privacao ou suspensao de exercicio de cargo ou funcao,
nos casos previstos em lei;

IV - cumprimento de sentenca penal ou de prisao judicial;
V - interdigao judicial;

VI - exercicio de cargo publico civil tempordrio, salvo para
promocao por antigliidade.
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para turma posterior e terd seu ano-base alterado.

completado,
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191. Aos
Central de

Art.
servicos

de atividade incluida no conjunto de

de natureza policial ou bombeiro-militar e gue mantenham

Saude,

Junta
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asseguradas

laborativa residual serao
treinamentos ou cursos,
dentro do respectivo quadro.
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O disposto neste artigo nao se aplica
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discentes

de cursos de formagcao ou de habilitacao para provimento



inicial no respectivo quadro.

Art. 192 - A promogao de aspirante a segundo tenente sé se
dard se o candidato, além de satisfazer as condig¢des gerais, tiver
comprovada vocagao para o oficialato, reconhecida pela maioria dos
oficiais da Unidade em que servir.

Dt 102 O 9~ oot 2 a ~a P2 g adae A OfF3 ~3 ~23 o

Ire 193 ingresseo—rno—poste—inieial no—uadre—4d fieiais
= Daldas o MA~nd ~ o = Poldas o QoA = PDoldicmsn T~ o o X
& Policia—Téenteca;—dePolicia—Satd de—Peolicia—FEngenharia —sera
£t aa £y P S IR I 2 TT A e S C o Ao ot
feito—rna—forma stabelecida——rno—Ftem—FF—de——artige—S dest
Estatute. (Revogado pela Lei Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 194 - Os candidatos incluidos nos quadros de acesso sbé

poderao ser promovidos se forem julgados aptos em exame de saude,
conforme dispuser o R.P.O.

Art. 195. O0Os quadros de acesso sao relagbes de oficiais e
aspirantes a oficial que preencham as condig¢des de promogao pelos
critérios de antigliidade e merecimento.

§ 1° - Serédo organizados, anualmente, por postos separados,
os quadros de acesso relativos as promocgdes até Coronel,
inclusive.

§ 2° - No quadro de acesso por antigliidade, os oficiais
serao agrupados segundo seus postos e nos quadros a que

pertencam, por ordem de antigiiidade.

2 a S = 7 a
fiehas—de—promecdos s—gais—deverago——constar —expressamente—de
pukbliiecacs m—otetimda—PeoliceiaMititar. (Alterado pela Lei
Complementar 95, de 17/01/2007)

§ 3° No quadro de acesso por merecimento, os oficiais, até o
posto de Major, serao agrupados segundo os respectivos postos e
quadros e relacionados conforme a ordem decrescente de pontos
apurados através das fichas de promogao, os quais deverao constar
expressamente de publicacgdo em boletim da Policia Militar.

S 4° 0Os Tenentes-Coronéis, incluidos pela Comissao de
Promogcao de Oficiais, figurardao no quadro de acesso em ordem
alfabética.
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Ar g+ Ao Aaliriaass a Mmoo g daoant o exao ot 1 o fa oy A
|\ S Sy wy [ - |\ S Wy A4 A 1T = o T 11T C I2 A\ SN R R U S wy =] \1M [ ] € NNl UPI EirWD Iy SR Sy AV WIS S Ny 4 § 5
aa o ot n o 1+ nco T T T TTT T A ENE2S N s 19 513 na
\.AL»_)tJ\Jn_)k. 1T =] LT CTTIO J., LJ., [ S - A3 LV A L& = = LL\J LU\ A3 \1M Epyes
stiveremenguadrades—haas—restricdes—desteEstatute. (Revogado pela Lei
Complementar 95, de 17/01/2007)
Art. 197 - As promogdes por antigliidade e merecimento s6é

poderao recair em oficiais incluidos nos quadros de acesso,
excetuando-se a situacdo prevista no paradgrafo 1° do artigo 378 da
Lei n° 3.344, de 14 de janeiro de 1965 (Lei de Organizacgao
Judicidria).

§ 1° - A promogdo ao posto de Coronel serd de livre escolha
do Governador do Estado, pelo critério exclusivo de merecimento,
dentre os candidatos incluidos no Quadro de Acesso.

& 20 Oca Teoanarnt o Corandli o RS T A= NP~ B AP P ==

[ = LT CTITTCTTTC =] UL OTT Lx_), [ S N S NP E W R B W B W ) t/ LU IS o T A
DPDrom aX o = OfF 31~ 3 o no £ rm = 1+ m TTT A ENE2E I s 104
T J_\Jlll\_l%a\_}\_,x_) oA [ IS S N iy & R S ) 1T SNy g e A\ Ay L O T [ S - A Lo = = k.;\_d . \J,
Hgurarde—no—Quadro—deAecesso—emordematfabétiea. (Revogado pela Lei
Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 198 - O Oficial incluido no quadro de acesso ndo podera
dele ser retirado, senao em caso de morte, incapacidade fisica ou
moral, condenacdo a 1 (um) ano, ou mais, a pena privativa da

liberdade, ocasionada ou verificada anteriormente a sua inclusao
no Quadro de Acesso, ou se houver atingido a idade-limite de
permanéncia no servigo ativo.

Art. 199 - A Comissao de Promogdes de Oficiais compete
organizar os Quadros de Acesso e emitir parecer sobre assuntos
concernentes as promog¢des em geral.
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Art. 200. A Comissao de Promogao de Oficiais - CPO - sera

constituida por Coronéis do QO-PM/BM da ativa, tendo como membros
natos o Comandante-Geral, o Chefe do Estado—-Maior e o Chefe do
Gabinete Militar do Governador:

§ 1° - A presidéncia da Comissao de Promogdes de Oficiais
serd exercida pelo Comandante Geral.
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36/6/1+988+) (Alterado pela Lei Complementar 95, de 17/01/2007)

§ 2° O numero de membros efetivos e suplentes da CPO serd
definido em decreto.
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Artig m—redacio—dada—peto—a da—5 £ 196
13/5/4982-) (Alterado pela Lei Complementar 95, de 17/01/2007)
Art. 203. ©N&o concorrerd a promogdo nem serd promovido,

embora incluido no quadro de acesso, o Oficial que:

I - estiver cumprindo sentenca penal ou preso a disposicdo da
justica;

IT - estiver em desercao, extravio ou auséncia;

ITTI - for submetido a processo administrativo de carater

demissiondrio ou exoneratdrio;

IV - estiver em licencga para tratar de interesse particular,
sem vencimento;

V - estiver no exercicio de cargo publico civil tempordrio,
salvo para promog¢ao por antigliidade;

VI - for privado ou suspenso do exercicio de cargo ou funcao,
nos casos previstos em lei;

VII - estiver em caso de interdigao judicial;

VIII - for cedido a entidade associativa de militares, salvo
para promogao por antigliidade;

IX - estiver sub Jjudice, denunciado por <crime doloso
previsto:
a) em leil gque comine pena maxima de reclusdo superior a dois

anos, desconsideradas as situagdes de aumento ou diminuicdo de
pena;

b) nos Titulos I e II, nos Capitulos II e III do Titulo III e
nos Titulos IV, V, VII e VIII do Livro I da Parte Especial do
Cébdigo Penal Militar;

c) no Livro II da Parte Especial do Cddigo Penal Militar;

d) no Capitulo I do Titulo I e nos Titulos II, VI e XI da
Parte Especial do Cédigo Penal;

e) na Lei de Seguranga Nacional.

§ 1° O Oficial incluido no quadro de acesso que for alcangado



pelas restrigcdes dos incisos III e IX e, posteriormente, for
declarado sem culpa ou absolvido por sentenca penal transitada em
julgado serd promovido, a seu requerimento, com direito a
retroacgao.

§ 2° O O0Oficial enquadrado nas restrigdes previstas nos
incisos III e IX concorrerda a promoc¢do, podendo ser incluido no
quadro de acesso, sendo promovido se for declarado sem culpa ou
absolvido por sentenca transitada em Jjulgado, que produzira
efeitos retroativos.

§ 3° Nao ocorrerd a retroagdo prevista no § 1°, salvo na
promogcao pelo critério de antigiiidade, quando a declaracao de
auséncia de culpa ou a absolvigcado ocorrer por 1inexisténcia de
prova suficiente para a aplicacgao de sangao ou para condenagdao ou
por prescrigao.

§ 4° As restrig¢des do inciso IX nao se aplicam a Oficial, nos
crimes dolosos contra a pessoa, quando decorrentes de acao militar
legitima, verificada em inquérito regular.

Art. 204 - O Oficial da ativa, ao completar 30 (trinta) anos
de efetivo exercicio, serd promovido ao posto imediato, se tiver 1
(um) ano de intersticio no posto e nao estiver enquadrado nas
situagdes previstas no artigo 203 desta Lei.

Pardgrafo unico - Sendo do ultimo posto, e satisfeitos
requisitos deste artigo, terd o seu provento acrescido de 10%
(dez por cento) do soldo.

(Pardagrafo com redacdo dada pelo art. 49 da Lei Delegada n°
37, de 13/1/1989.)

(Vide art. 6° da Lei n°8713, de 1/11/1984.)

(Vide § 2° do art. 1° da Lei Delegada n° 43, de 7/6/2000.)

Art. 205 - O poder Executivo baixard decreto regulamentando o
disposto neste Capitulo.

CAPITULO IT
Das Promogdes de Pracgas
SECAO I
Das Disposigdes Gerais
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17/01/2007)
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Artde com—redacao—dada—peto—art—3+°da—tei—n>—83506,/—+e
13/5/1982+) (Alterado pela Lei Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 209. Aplica-se as promog¢des de pracas por merecimento e
por antigliidade o previsto nos incisos I a VI do caput e nos SS§
2°, 3° e 6° do art. 186, bem como nos arts. 187, 194, 198 e 203
desta Lei.

§ 1° O exame de aptiddo profissional serd aplicado a todos os
3°s-Sargentos e 1°s-Sargentos, independentemente do Quadro,
versard sobre matéria de interesse das instituig¢des militares
estaduais e serd definido por ato do respectivo Comandante-Geral.

§ 2° O resultado do exame de aptidéao profissional néao
alterard a ordem de classificacdo por antigliidade.

§ 3° Para promogcao a l°-Sargento é exigido o Curso de
Atualizacadao em Seguranca Publica - Casp.

SECAO IV
Dos Periodos de Intersticio e Arregimentacgao

Art. 210 - Sao os seguintes os periodos obrigatdérios de
intersticio na graduagao, para promogao por antigliidade ou
merecimento, a graduacdo seguinte:

T | {19y ) = n S adia o~ S a E NN I 17 aradia o~ S a
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primerro—Sargento;

TT 2 (A3 o) nea o S adia o~ S a nrimad -~ ooyt EENENEP

[ - = A= =y T = 1TITCTU \jLL/I.\.AM(_/L%a(_/L oA r/J__Llll I - A_)(_/LJ_\_ﬂ\_,J.lL_/\J, r/(./I.LL/I.
promocdo—a—Ssubtenente. (Alterado pela Lei Complementar 95, de
17/01/2007)

I - cinco anos na graduacgao de 3°-Sargento;

IT - seis anos na graduacgcao de 2°-Sargento;

IIT - quatro anos na graduagao de l°-Sargento.
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devida as pracgas da ativa a partir do acesso a graduagao de 2°-

Sargento.

§ 1° As pragas serao organizadas em t

urmas, fixando-se o ano-

base a partir da promogao a 3°-Sargento para fins de cémputo do
tempo e percentuais para promogao por merecimento e por
antigiiidade.

§ 2° As pragas serao promovidas por merecimento:

I - a graduacdo de Subtenente, sucessivamente, a partir do
décimo nono ano a contar do ano-base, 1/5 (um gquinto) dos 1°s-
Sargentos existentes na turma;

IT - a4 graduacao de 1°-Sargento, no:

a) décimo terceiro ano apds o ano-base, 1/3 (um terco) dos
2°s—-Sargentos existentes na turma;

b) décimo quarto ano apdés o ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-
Sargentos existentes na turma;

c) décimo quinto ano apdés o ano-base, 1/5 (um quinto) dos 2°s-
Sargentos existentes na turma;

d) décimo sexto ano apds o ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-—
Sargentos existentes na turma;

e) décimo sétimo ano apds o ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-
Sargentos existentes na turma;

f) décimo oitavo ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos 2°s-
Sargentos existentes na turma.

IITI - a graduacédo de 2°-Sargento, no:

a) quinto ano apds o ano-base, 1/3 (um terco) dos 3°s-

Sargentos existentes na turma;



dos 3°s—-Sargentos

sexto ano apdés o ano-base, 1/2 (um meio)

existentes na turma.

b)

§ 3° As pragas serao promovidas por antigiiidade

écimo nono ano apos O ano-

no d

de l°-Sargento,

graduacgao

a
0s 2°s-Sargentos remanescentes da turma;

T -

base,

ano—

no sétimo ano apds o

de 2°-Sargento,

ao

graduag

a
0s 3°s-Sargentos remanescentes da turma.

IT

base,

neste
inteiro

des previsto

5 de promog¢

numero

a do

apuragao

Na

40

o numero

arredondamento para

@)

feito
sempre que houver fracionamento.

.

sera

artigo,

posterior,

érgao
podera

.

o Alto-Comando,

5° Na hipdétese de haver necessidade,

S
colegiado

composto por Oficiais do ultimo posto da ativa,

vistas

com

alterar o periodo e as fracdes previstas neste artigo,

a

do efetivo existente ao previsto em lei.

ao

adequag

§ 6° Para definigcdo da quantidade de militares existentes nas

oS
nos

preencherem

impedidas,

que
trarem

apenas as pracgcas

a computadas

serao

turmas,

nao se encon

e

para promogéo

requisitos

termos desta Lei.

SECAO V
Da Promogado por Tempo de Servigo e por Antigliidade

art. 2° da Lei

pelo

com denominagdao alterada

(Secao

Complementar n°

de 8/1/2004.)
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Artige m—redacdo—dada—peto—art- da—Lei Complementar—
H—de—8/1+/2664~) (Alterado pela Lei Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 214. A promocao por tempo de servigco é devida ao Soldado
de 12 Classe e ao Cabo gque tiverem, no minimo, dez anos de efetivo
servig¢o na mesma graduagao, observado o previsto nos incisos I, II
e IV do caput do art. 186, nos arts. 187, 194, 198 e nos incisos
I, 11, 111, IV, VvV, VI, VII e IX do "caput" e nos paragrafos do
art. 203 desta Lei.

§ 1° Poderao ter acesso ao Curso de Formagao de Sargentos os
Cabos e Soldados de 12 C(Classe que se candidatarem e forem
aprovados em processo seletivo interno nas instituig¢des militares
estaduais, bem como os Cabos alcancgados pela promogao por tempo de
servico.

§ 2° A promogao por tempo de servigo a graduacao de Cabo
independe de curso de formacao especifico.

§ 3° Os Cabos, para promogao por tempo de servigo, serao
convocados para o curso de formagcao especifico, observada a
antigliidade, o numero de vagas ofertadas para o curso, a
necessidade e o interesse da instituicdo militar, ficando sua
promogao condicionada ao aproveitamento no curso, sem direito a
retroacao.

§ 4° O Cabo gque nao obtiver aproveitamento satisfatdério ou
desistir do curso apds seu inicio, sem motivo justificado, somente
poderd ser convocado para novo curso dois anos apds o término do
primeiro.

§ 5° O Soldado de 12 Classe ou o Cabo colocado a disposicgéo
de entidade associativa de militares, enquanto permanecer nesta
situacdao, terda o seu tempo de servigco computado para os fins
previstos no caput deste artigo.

SECAO VI
Da Promogao por Merecimento

Art. 215 - A promogdo por merecimento far-se-a segundo
critérios e formas a serem estabelecidos pelo Regulamento de
Promogdes de Pracas.



SECAO VII
Da Promocgédo por Ato de Bravura ou por Incapacidade

Art. 216 - A promogao por ato de bravura dispensa outras
exigéncias legais, sendo facultada a partir da data do evento.
Pardgrafo Unico. Em caso de falecimento serd a praca promovida
"post-mortem".

(Vide art. 1° da Lei n° 8070, de 3/10/1981.)

Art. 217 - A praga gque se encontrar no Quadro de Acesso, no
qual ingressou por estar apta em exame de salde, e for
posteriormente julgada incapaz definitivamente para o servigo,
serd promovida a graduacdo imediata, independentemente de vaga e
data prépria.

SECAO VIII
Da Comissado de Promocgdes de Pracgas

Art. 218 - A Comissao de Promogdes de Pracgas (CPP) é o drgao
do Quartel General, consultivo, decisdério ou instrutivo das
questdes relacionadas com as promog¢des de pragas, cuja composigao
e competéncia serao previstas no Regulamento de Promogdes de
Pracas.

SECAO IX
Das Disposigdes Finais

Art. 219 - As pracas aplica-se o disposto no artigo 187 deste
Estatuto.

Art. 220 - A pracga da ativa, ao completar trinta anos de
efetivo servigo serd promovida ao posto ou graduacdo imediata, se
for de bom comportamento, pelo menos, e tiver um ano de exercicio
na graduagao e nao se enquadrar nas situagdes previstas nos itens
I, IT e III do artigo 209 desta Lei.

Art. 221 - Serda exigida a aprovagado no Curso de
Aperfeicoamento de Sargentos (CAS), para a promog¢ao a graduacao de
1° Sargento, apds o prazo de 1 (um) ano, contado a partir da
vigéncia desta Lei.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 222 - Os militares da ativa podem contrair matrimdénio,
satisfeitos os requisitos da legislagao «civil, obedecendo o
seguinte:

I - o Oficial faréd, previamente, comunicacdo ao seu
Comandante;
IT - a pracgca requererd permissdo a autoridade referida no

item anterior.



Art. 223 - E assegurado ao servidor da Policia Militar o

direito de requerer, representar ou recorrer, na forma da
legislacao vigente.

§ 1° - O direito a que se refere o artigo decai, na esfera
administrativa, no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da
publicagédo do ato ou do conhecimento do fato.

§ 2° - O recurso sé terd efeito devolutivo.

§ 3° - E vedado o reexame de recurso que ja& tenha sido
solucionado pela administracgao.

§ 4° - Das decisdes do Comandante Geral caberd recurso ao

Governador do Estado.

Art. 224 - O servidor que for nomeado ou designado para
cargo, na Policia Militar, que envolva responsabilidade especifica
pela fiscalizagao e arrecadagcao de rendas, processamento ou
pagamento de despesas de qualquer espécie, guarda de bens e
valores, aquisicao, guarda e distribuicgao de material,
administracdo e fiscalizacdo de obras deverd, obrigatoriamente,
fazer declaracao de bens e valores gque possua, assim como de seu
cénjuge, se casado for.

Pardgrafo unico - A declaracdo serd registrada no Cartdério de
Titulos e Documentos da Comarca onde se achar instalada a sede do
6rgao em que o servidor tenha exercicio.

Art. 225 - Ocorrendo modificag¢des que importem em aumento ou
diminuicao do patrimbénio do declarante, ou em gqualquer caso,
alienacdo, aquisicdo ou permuta de bens, serd a declaracao
renovada, pelo menos de 2 (dois) em 2 (dois) anos.

Pardgrafo unico - No caso de transferéncia para a reserva,
reforma ou dispensa do cargo, serd exigida, previamente, nova
declaracao de bens.

Art. 226 - A declaragao de bens compreende imdéveis, mdveis,
semoventes, dinheiro, Jjdéias, titulos, ag¢des e qualgquer outra
espécie de bens e valores patrimoniais.

Art. 227 - Para entrar em exercicio no cargo ou dele ser
dispensado, o servidor devera provar que fez a declaracao de bens,
através de certiddo que serd publicada no boletim do érgdo em que
servir.

Art. 228 - Os atuails ocupantes dos cargos referidos no artigo
224 deste Estatuto terdao o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da publicagao desta Lei, para fazerem declaragdes de bens, ficando
o servidor, na falta de declaragao, impedido do exercicio do cargo
sem prejuizo das sangdes disciplinares.

Art. 229 - Os professores de Departamento de Instrucgdo, com
honras de oficial, que tenham completado ou venham a completar
sucessivamente 20 (vinte) e 25 (vinte e cinco) anos de efetivo

servigo, serao promovidos ao posto imediato, com os respectivos



vencimentos e vantagens, sem retroacao de beneficios.

Pardgrafo unico - Ressalvado o disposto no artigo, observar-—
se—a para as promoc¢des, o contido neste Estatuto, no Capitulo I do
Titulo VIII, no que for aplicavel.

Art. 230 - Os professores do Colégio Estadual Tiradentes e
seus Anexos sao professores do Ensino Médio, nivel XV, do Estado.
§ 1° - Os atuais professores do Colégio Estadual Tiradentes e

seus Anexos, contratados e com estabilidade assegurada, nos termos
do artigo 240 da Constituicgcao do Estado de Minas Gerais, sao
professores de Ensino Médio.

§ 2° - Os professores contratados, ndo estéaveis, até que
sejam aprovados em concurso, sao considerados professores
auxiliares do Ensino Médio.

§ 3° - Os servidores civis do Colégio Estadual Tiradentes

serdao regidos pelo Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do
Estado, no que for aplicavel e demais normas relativas ao pessoal
de ensino do Estado.

Art. 231 - Até que seja baixado o respectivo decreto do Poder
Executivo, fica assegurado o direito a vantagem de 20% (Vinte por
cento), relativa a funcdo militar, que, a partir da data de
vigéncia desta lei, serd extensiva aos demais militares da
Corporacgao.

Art. 232 - Os assemelhados previstos na Lei n° 4.775, de 23
de maio de 1968, passam a integrar o Quadro do Pessoal Civil da
Policia Militar, a ser reestruturado em lei especial.

Pardgrafo unico - Os integrantes do Quadro de Pessoal Civil,
até que seja aprovada a lei a que se refere o artigo, terdo seus
direitos e deveres regulados pelo Estatuto dos Funciondrios
Publicos Civis do Estado.

(Vide art. 2° inciso I da Lei n° 7982, de 10/7/1981.)

Art. 233 - Ficam mantidas as honras militares conferidas aos
atuais professores do Departamento de Instrugao.

Art. 234 - A Policia Militar fica autorizada a movimentar
suas dotacgdes orcamentarias, através de seus érgaos provedores,
nos termos da legislacao especifica.

Art. 235 - Atendidas as disposigdes previstas em leis
vigentes, as comissdes de concorréncia serdao compostas e terao
suas competéncias conforme dispuser o Comandante Geral, em
portaria.

Art. 236 - Sao vedadas consignag¢des a favor de entidades

particulares em folhas de vencimentos de componentes da Policia
Militar.

§ 1° - Excetuam-se da proibigao do artigo os descontos:

1) a favor dos Clubes dos Oficiais e dos Sargentos da Policia
Militar;



2) a favor de entidades previdenciais, Companhias de Seguro
em Grupo e Caixas de Peculio, para as quails ja& se descontava até
16 de outubro de 1969;

3) para pagamento de divida contraida e nao saldada por
servidor contra quem ja& tenha sido aplicada medida disciplinar;

4) a favor da Fundacao Tiradentes e Cooperativas
Habitacionais vinculadas ao Plano Nacional de Habitacao.

§ 2° - Para se proceder aos descontos mencionados as
entidades referidas nas alineas “1"” e “2” do artigo deverao firmar
convénio com a Policia Militar, obrigando-se ao pagamento de uma
taxa, destinada ao <custo de operacgao, conforme dispuser o
Comandante Geral em Resolucao.

§ 3° - O Comandante Geral poderd deixar de firmar convénio
ou, ja tendo sido firmado, denuncid-lo, nas seguintes hipdteses:

1) quando a entidade ndo estiver atendendo as finalidades
estatutdrias, a critério do Comandante Geral:

2) quando a entidade estiver “sub judice” ou for considerado
inidénea para Administracao;

3) gquando algum dos responsdveis pela entidade estiver
judice”.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 7° da Lei n° 5641, de
14/12/1970.)

'z

sub

Art. 237 - Os Oficiais de policia, da ativa, quando Delegados
Especiais, sao considerados em efetivo exercicio, para fins de
satisfacdo dos requisitos legais exigidos para a promogao,

vantagens e condecoracgdes.

Art. 238 - Ao Capelédo Militar, respeitada a peculiaridade da
funcao, serao atribuidos direitos e deveres, inclusive vencimentos
e vantagens, do posto de Capitédao da Policia Militar.

Art. 239 - No caso de incorrer a pracga em ato delituoso, ser-
lhe-4 aplicada, na esfera administrativa, a medida disciplinar
cabivel, quando ocorrer, na pratica do ato, transgressao
disciplinar , ou dele decorrer grave prejuizo moral para a
Corporacgao.

Art. 240 - O valor da aula extranumerdria ou suplementar dos
Estabelecimentos de ensino da Policia Militar, inclusive o
Batalhao Escola, bem como as normas para o respectivo pagamento,
serdo definidos em decreto do Poder Executivo.

Pardgrafo tunico - (Revogado pelo art. 22 da Lei 6980, de
22/4/19717.)

“Pardgrafo unico - E vedada ao Chefe da Divisdo de Ensino do
Departamento de Instrugao e ao seu Adjunto a regéncia de aulas
Extranumerdrias, sendo-lhes devida, além dos vencimentos e
vantagens dos postos respectivos, a remuneracdo correspondente a
média das aulas extranumerdrias que tenham ministrado nos 2 (dois)
ultimos anos, assegurado o minimo correspondente a 40 (gquarenta)
aulas mensais.”

(Artigo acrescentado pelo art. 8° da Lei 5641, de



14/12/1970.)

Art. 240-A. O desertor comete ato atentatdédrio a honra
pessoal e ao decoro da classe. (Acrescentado pela Lei Complementar 95,
de 17/01/2007)

Pardgrafo uUnico. O prazo para submissdo do militar a processo
administrativo-disciplinar é de, no mdximo, cinco anos, contado da
data em que ele foi capturado ou se apresentar.

Art. 240-B. Nos casos em que couber a exoneragado, o militar
sera submetido a ©processo administrativo préprio, sendo-lhe
asseguradas as garantias constitucionais. (Acrescentado pela Lei
Complementar 95, de 17/01/2007)

Art. 241 - Revogam—-se as disposicdes em contrario,
especialmente a Lei n° 1.803, de 14 de agosto de 1958.

(Artigo renumerado pelo art. 9° da Lei n° 5641, de
14/12/1970.)

Art. 242 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacgéo.

(Artigo renumerado pelo art. 9° da Lei n° 5641, de
14/12/1970.)

Mando, portanto, a todas as autoridades, a quem o

conhecimento e execugdao desta lei pertencer, que a cumpram e facam
cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Dada no Paldcio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 16 de
outubro de 1969.

Israel Pinheiro da Silva - Governador do Estado

Data da ultima atualizacdo: 18/02/2003.



